
Uchwała   Nr 
XVI/174/2007 Rady 

Miejskiej w Jaworznie 

z dnia 29 listopada 2007 r. 

w sprawie utworzenia Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Jaworznie. 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3 i 4, art. 12 pkt 8 lit. i, art. 91 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592 z późn. zm.) oraz 
art. 19 pkt 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z późn. 
zm.) 

Rada Miejska w Jaworznie 
uchwala, co następuje: 

§1 

1. Tworzy się Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Jaworznie, z siedzibą przy Al. M. J. Piłsudskiego 86, 
zwany dalej Ośrodkiem. 

2. Ośrodek jest jednostką budżetową Jaworzna - miasta na prawach powiatu. 

§2 

Nadaje się Statut Ośrodkowi w brzmieniu określonym jak w załączniku do niniejszej uchwały. 

§3 

Majątek Ośrodka stanowi mienie ruchome, wydzielone do tego celu z  likwidowanej jednostki 
budżetowej Ośrodka Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Jaworznie. 

§4 

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Jaworzna. 

§5  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia 1 marca 2008 r. 
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Załącznik 
do uchwały Nr XVI/174/2007 
Rady Miejskiej w Jaworznie z 
dnia 29 listopada 2007 r. 

Statut 
Ośrodka Interwencji Kryzysowej 

w Jaworznie 

Dział I Postanowienia 
ogólne 

§1 

1. Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Jaworznie zwany dalej Ośrodkiem jest jednostką budżetową 
Jaworzna - miasta na prawach powiatu. 

2. Ośrodek jest jednostką organizacyjną Systemu Pomocy Społecznej w Jaworznie. 
3. Ośrodek działa w granicach administracyjnych Jaworzna. 
4. Siedziba Ośrodka mieści się w Jaworznie przy Al. M. J. Piłsudskiego 86. 

§2 

1. Ośrodek realizuje zadania powiatu w zakresie poradnictwa specjalistycznego oraz interwencji 
kryzysowej, nałożone ustawami oraz wykonywane na podstawie porozumień z organami 
administracji rządowej. 

2. Ośrodek realizuje także inne zadania przekazane do realizacji mocą odrębnych aktów prawnych. 

Dział II  
Cele i zadania 

§3 

1. Celem działania Ośrodka jest prowadzenie interdyscyplinarnych działań w zakresie interwencji 
kryzysowej, podejmowanych na rzecz osób i rodzin będących w stanie kryzysu. 

2. Celem interwencji kryzysowej jest przywrócenie równowagi psychicznej i umiejętności 
samodzielnego radzenia sobie, a dzięki temu zapobiegania przejściu reakcji kryzysowej w stan 
chronicznej niewydolności psychospołecznej. 

3. W ramach interwencji kryzysowej, Ośrodek udziela natychmiastowej specjalistycznej pomocy 
psychologicznej, a w zależności od potrzeb poradnictwa socjalnego lub prawnego, w sytuacjach 
uzasadnionych - schronienia do 3 miesięcy. 
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§4 

Ośrodek realizuje również zadania z zakresu poradnictwa specjalistycznego w szczególności 
prawnego, psychologicznego i rodzinnego, świadczonego osobom i rodzinom, które mają trudności 
lub wykazują potrzebę wsparcia w rozwiązywaniu swoich problemów życiowych. 

§5 

Ośrodek prowadzi mieszkania chronione dla matek z małoletnimi dziećmi oraz kobiet w ciąży 
dotkniętych przemocą lub znajdujących się w innej sytuacji kryzysowej. 



3 

§6 

W ramach Ośrodka działa Punkt Informacyjno - Konsultacyjny ds. Narkomanii. 

§7 

Szczegółowy wykaz zadań realizowanych przez Ośrodek oraz Regulamin mieszkania chronionego, 
określa Regulamin Organizacyjny, ustalany przez Dyrektora Ośrodka. 

§8 

W celu realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej Ośrodek współpracuje na zasadzie partnerstwa 
z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem Katolickim, innymi kościołami, związkami 
wyznaniowymi, oraz osobami fizycznymi i prawnymi. 

Dział III  
Organizacja i zarządzanie 

§9 

1. Ośrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor. 
2. Stosunek pracy z Dyrektorem nawiązuje i rozwiązuje Prezydent Miasta. 
3. Dyrektor wykonuje czynności pracodawcy w stosunku do osób zatrudnionych w Ośrodku. 
4. Dyrektor jest upoważniony do składania oświadczeń woli oraz do dokonywania czynności 

prawnych związanych z funkcjonowaniem Ośrodka na podstawie pełnomocnictwa udzielonego 
przez Prezydenta Miasta. 

5. W celu realizacji zadań statutowych Ośrodka Dyrektor jest uprawniony do wydawania zarządzeń, 
regulaminów i instrukcji. 

§10 

1. Funkcjonowanie Ośrodka opiera się na zasadach jednoosobowego kierownictwa, służbowego 
podporządkowania,   podziału   czynności   i   indywidualnej   odpowiedzialności   za   
wykonanie powierzonych zadań. 

2. Tryb pracy Ośrodka i organizację wewnętrzną i szczegółowy zakres działania jednostek 
organizacyjnych określa Regulamin Organizacyjny. 

§11 

1. Działalność Ośrodka koordynuje Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworznie. 
2. Nadzór nad działalnością Ośrodka sprawuje Prezydent Miasta przy pomocy Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej. 
3. Zakres nadzoru i koordynacji, o którym mowa w ust. 1 i 2 reguluje Statut Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej, umowy i porozumienia zawarte pomiędzy Miejskim Ośrodkiem Pomocy 
Społecznej, a Ośrodkiem oraz inne przepisy odrębne i upoważnienia. 

Dział IV  
Mienie i gospodarka finansowa 

§12 

Ośrodek pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu Miasta, a pobrane dochody odprowadza na 
rachunek budżetu Miasta. 
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§13 

Gospodarka finansowa Ośrodka prowadzona jest według zasad określonych w przepisach ustawy o 
finansach publicznych i ustawy o rachunkowości. 

§14 

Finansowanie zadań Ośrodka następuje: 
1) ze środków własnych Miasta, 
2) z dotacji celowych z budżetu Państwa, 
3) z innych prawem dopuszczalnych źródeł. 

§15 

Podstawą gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy dochodów i wydatków jednostki ustalony, 
przez Dyrektora w podziale na działy, rozdziały i paragrafy klasyfikacji budżetowej, zgodny z kwotami 
wynikającymi z uchwały budżetowej uchwalonej na dany rok budżetowy przez Radę Miejską. 

Dział V Postanowienia 
końcowe 

§16 

Statut Ośrodka oraz jego zmiany uchwala Rada Miejska. 

 


