WYKAZ DOKUMENTOW DO USTALENIA PRAWA DO ZASILKU RODZINNEGO ORAZ DODATKOW
NA OKRES ZASILKO_WY 2024/2025_ (od 01.11.2024r. do 31.10.2025r.)
DO WNIOSKU NALEZY PRZEDLOZYC KOPIE DOKUMENTOW'!

1. Do ustalenia dochodu rodziny podlegajacego opodatkowaniu podatkiem dochodowym uzyskanego w 2023r.:

> w przypadku utraty dochodu z_roku 2023 przez wnioskodawce lub cztonka jego rodziny - ztozenie o$wiadczenia
dotyczacego daty utraty dochodu oraz rodzaju i wysoko$ci utraconego dochodu lub przediozenie stosownych dokumentow
w tej sprawie (np. PIT 11, 11A),

> w przypadku uzyskania nowego zrédta dochodu przez wnioskodawce lub cztonka jego rodziny w roku 2023 - ztozenie
o$wiadczenia dotyczacego daty uzyskania dochodu oraz wysokosci osiggnietego dochodu lub przedtozenie stosownych
dokumentow w tym zakresie (np. PIT 11, PIT11A),

> w przypadku uzyskania nowego zrédta dochodu przez wnioskodawce lub cztonka jego rodziny po roku 2023 - ztozenie
o$wiadczenia dotyczacego daty uzyskania dochodu oraz wysokosci dochodu osiggnietego za miesigc nastepujacy
po miesigcu, w ktdrym nastapito uzyskanie dochodu lub przedtozenie dokumentéw w tym zakresie (druk zaswiadczenia
dostepny w Dziale Swiadczen Rodzinnych lub na stronie internetowej MOPS),

2. Do ustalenia_dochodu rodziny innego niz podlegajaceqo opodatkowaniu podatkiem dochodowym uzyskanego
w 2023r.:

» o$wiadczenie lub zaswiadczenie o wysoko$ci uzyskanego przez wnioskodawce lub cztonkdw jego rodziny dochodu innego
niz podlegajacego opodatkowaniu (min. alimenty na rzecz dzieci, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, stypendia, ulgi
na dzieci oraz inne okreslone w przepisach ustawy o $wiadczeniach rodzinnych);

> jezeli wnioskodawca lub cztonek rodziny ma zasadzone alimenty na rzecz dzieci wchodzacych w skiad rodziny —
dokument potwierdzajacy wysoko$¢ zasadzonych/ustalonych alimentéw (wyrok sadu, ugoda sadowa lub zawarta przed
mediatorem);

> w przypadku nie otrzymywania alimentow w 2023r. lub otrzymywania nizszych niz zasadzone/ustalone w orzeczeniu
saqdowym, ugodzie sadowej lub zawartej przed mediatorem - zaswiadczenie komornika o catkowitej lub czesciowe;
bezskutecznosci egzekucji alimentéw oraz o wysokosci wyegzekwowanych alimentow w 2023r. lub jezeli dtuznik
zamieszkuije za granica, informacje wiasciwego sadulinstytucji o podjeciu przez osobe uprawniong czynno$ci zwigzanych
z wykonaniem tytutu wykonawczego za granicg albo o niepodjeciu tych czynno$ci, w szczegolnosci w zwigzku z brakiem
podstawy prawnej do ich podjecia lub brakiem mozliwosci wskazania przez osobe uprawniong miejsca zamieszkania dtuznika
alimentacyjnego za granica,

> jezeli wnioskodawca lub cztonek rodziny sg zobowiazani do ptacenia alimentéw na rzecz os6b spoza rodziny -
dokument potwierdzajacy wysoko$¢ zasadzonych/ustalonych alimentéw (wyrok sadu, ugoda sadowa lub zawarta przed
mediatorem) oraz przekazy lub przelewy pieniezne dokumentujace wysokos¢ zaptaconych alimentéw, celem odliczenia ich
od dochodu cztonka rodziny;

3. jezeli wnioskodawca lub czlonek rodziny posiada gospodarstwo rolne - o$wiadczenie dotyczace wielkoSci
gospodarstwa rolnego w hektarach przeliczeniowych ogdinej powierzchni w 2023r. albo zaswiadczenie wtasciwego organu
gminy/nakaz ptatniczy o wielkosci gospodarstwa rolnego w 2023r. (w hektarach przeliczeniowych),

» w przypadku oddania czesci lub catosci gospodarstwa rolnego w dzierzawe - umowe dzierzawy,

» w przypadku wniesienia gospodarstwa rolnego do uzytkowania przez rolniczg spétdzielnie produkcyjng — umowe o wniesienie
wktaddw gruntowych.

4, inne dokumenty oraz o$wiadczenia niezbedne do ustalenia prawa do zasitku rodzinnego oraz dodatkéw:

a) w przypadku osob samotnie wychowujacych dziecko nalezy dostarczy¢ odpowiednio do sytuacii:

zupetny odpis aktu urodzenia dziecka w przypadku gdy ojciec dziecka jest nieznany,

akt zgonu matzonka lub rodzica dziecka;

prawomocny wyrok sadu orzekajacy rozwod/separacje, wyrok lub ugode w sprawie zasadzenia alimentéw na rzecz

dziecka;

odpis wyroku sadu oddalajacego powddztwo o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicow

dziecka;

orzeczenie sadu zobowigzujace jednego z rodzicdw do ponoszenia catkowitych kosztéw utrzymania dziecka;

odpis orzeczenia sadu wskazujacego na pozostawanie dziecka pod opieka naprzemienng obojga rodzicow

sprawowang w poréwnywalnych i powtarzajacych sie okresach,

b) w przypadku pozostawania dzieci pod opieka prawng - orzeczenie/zaswiadczenie sadu o ustaleniu opiekuna

prawnego dziecka,

c) w przypadku przysposobienia dziecka — prawomocne orzeczenie sadu rodzinnego stwierdzajace przysposobienie

dziecka,

d) w przypadku osoby faktycznie opiekujacej sie dzieckiem, ktéra wystapita o przysposobienie - zaswiadczenie

sgdu lub o$rodka adopcyjnego o toczacym sie postepowaniu o przysposobienie dziecka,

e) w przypadku “osoby uczacej sie” - akty zgonu rodzicéw lub odpisy wyrokéw sadu zasgdzajacych alimenty;

f) w przypadku cudzoziemcéw przebywajacych na terytorium RP: — wykaz dokumentéw na drugiej stronie”)
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oraz inne dokumenty i oSwiadczenia niezbedne do ustalenia prawa do zasitku rodzinnego, w zalezno$ci od sytuaciji rodziny.



WYKAZ DOKUMENTOW DLA UBIEGAJACYCH SIE O DODATKI DO ZASILKU RODZINNEGO
NA OKRES ZASILKOWY 2024/2025:

DODATEK Z TYTULU URODZENIA DZIECKA:
> zaSwiadczenie lekarskie lub wystawione przez potozna, potwierdzajace pozostawanie kobiety pod opieka medyczng
nie pdzniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu z uwzglednieniem odbytej wizyty w kazdym trymestrze cigzy (druk

zaswiadczenia dostepny w tut. Dziale).

DODATEK Z TYTULU OPIEKI NAD DZIECKIEM W OKRESIE KORZYSTANIA Z URLOPU WYCHOWAWCZEGO:

> oswiadczenie ztozone pod odpowiedzialnosciq karng, dotyczacego terminu i okresu, na jaki zostat udzielony przez
pracodawce urlop wychowawczy na dziecko oraz o co najmniej 6 miesiecznym okresie pozostawania w stosunku pracy
bezposrednio przed uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego (druk oéwiadczenia dostepny w tut. Dziale Swiadczen
Rodzinnych) lub zaswiadczenie pracodawcy o udzieleniu urlopu wychowawczego oraz o okresie jego udzielenia
z po$wiadczeniem, 0 co najmniej 6 miesiecznym okresie pozostawania w stosunku pracy bezposrednio przed uzyskaniem
prawa do urlopu wychowawczego,

> inne dokumenty, w tym o$wiadczenia, niezbedne do ustalenia prawa dodatku zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania z urlopu wychowawczego.

DODATEK Z TYTULU SAMOTNEGO WYCHOWYWANIA DZIECKA:
» odpis aktu zgonu rodzica dziecka,
» odpis zupetny aktu urodzenia dziecka w przypadku gdy ojciec dziecka jest nieznany;
» wyrok lub postanowienie sadu o oddaleniu powodztwa o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego na rzecz dziecka
od drugiego z rodzicéw.

DODATEK Z TYTULU PODJECIA PRZEZ DZIECKO NAUKI W SZKOLE POZA MIEJSCEM ZAMIESZKANIA
» oswiadczenie 0 uczeszczaniu dziecka do szkoty poza miejsce zamieszkania (druk oswiadczenia dostepny w tut. Dziale),
» oswiadczenie albo zaswiadczenie potwierdzajace tymczasowe zameldowanie ucznia poza miejscem zamieszkania (druk
o$wiadczenia dostepny w tut. Dziale),
» inne dokumenty, w tym oswiadczenia, niezbedne do ustalenia prawa dodatku zasitku rodzinnego z tytutu podjecia przez
dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

*)

» przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych mowa
w art. 127, art. 137a lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach, lub w zwigzku z uzyskaniem
w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej, jezeli zamieszkujg z cztonkami rodzin na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

» posiadajacym karte pobytu z adnotacjg "dostep do rynku pracy", z wytaczeniem obywateli panstw trzecich, ktorzy uzyskali
zezwolenie na prace na terytorium panstwa czlonkowskiego na okres nieprzekraczajacy 6 miesiecy, obywateli panstw trzecich
przyjetych w celu podjecia studiéw lub pracy sezonowej oraz obywateli pafistw trzecich, ktérzy majg prawo do wykonywania pracy
na podstawie wizy,

» przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

- na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 139a ust. 1 lub art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia
2013r. o cudzoziemcach, lub
w zwigzku z korzystaniem z mobilno$ci krétkoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika
odbywajacego staz w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa na warunkach okreslonych w art. 139n ust. 1 ustawy z dnia
12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
- jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z cztonkami rodzin, z wytaczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt
i prace na okres nieprzekraczajacy 9 miesiecy, chyba ze przepisy o koordynaciji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne
umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej,
»  przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
- na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 151 lub art. 151b ustawy z dnia 12 grudnia 2013r.
0 cudzoziemcach,
— na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych,
- w zwigzku z korzystaniem z mobilno$ci krétkoterminowej naukowca na warunkach okre$lonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia
12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
- z wytaczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okres nieprzekraczajacy 6 miesiecy,
chyba Ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu
spotecznym stanowig inaczej.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcnrwga4dqltqmfyc4nbqgy2dcnjqg4
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcnrwga4dq
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcnrwga4dq

