
REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
„Nowy Wymiar Pieczy Zastępczej - wsparcie i rozwój usług systemu

pieczy zastępczej w Jaworznie”

Preambuła
1. Niniejszy Regulamin jest  dokumentem wewnętrznym służącym rzetelnej  realizacji  zadań  w ramach  Projektu

„Nowy Wymiar Pieczy Zastępczej - wsparcie i rozwój usług systemu pieczy zastępczej w Jaworznie”, zgodnie
z zapisami wniosku na pozyskanie środków finansowych na jego realizację.

2. Zapisy Regulaminu są zgodne z Zarządzeniem Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej nr 4/2023
z dnia 03 stycznia 2023 r. w sprawie zasad funkcjonowania kontroli zarządczej w Miejskim Ośrodku Pomocy
Społecznej w Jaworznie w zakresie sprawowania regulacji wewnętrznych.

3. Projekt  będzie  promować  oraz  wspierać  równe  szanse  dla  wszystkich,  na  każdym  etapie  jego  realizacji
tj. podczas przygotowywania, wdrażania, monitorowania, sprawozdawczości, ewaluacji, promocji i kontroli. 

4. Celem  Projektu  jest  wsparcie  procesu  deinstytucjonalizacji  pieczy  zastępczej  oraz  usamodzielniania  osób
opuszczających  pieczę  zastępczą,  poprzez  podniesienie  jakości,  dostępności  oraz  rozwoju  zakresu  usług
kierowanych do  rodzin zastępczych,  dzieci/młodzieży  przebywających  w rodzinnej  pieczy  zastępczej,  w  tym
opuszczających  rodzinną  pieczę  zastępczą  oraz  do  rodzin  biologicznych  dzieci  umieszczonych  w rodzinnej
pieczy  zastępczej  Gminy  Miasta  Jaworzna.  Zaplanowane  w  projekcie  działania  przewidują  realizację
kompleksowych działań, których celem jest umożliwienie powrotu dziecka przebywającego w pieczy zastępczej
do rodziny biologicznej, a także zapewnienie mu możliwości rozwoju. Udzielone w ramach projektu wsparcie dla
rodzin  zastępczych  oraz  rodzin  biologicznych  dzieci  umieszczonych  w  pieczy  zastępczej  ma  na  celu  ich
wzmocnienie,  rozwój  kompetencji  opiekuńczo  -  wychowawczych,  jak  również  ich  wzajemne  współdziałanie
i reintegrację. Dodatkowo projekt będzie wspierał promocję rodzicielstwa zastępczego.

§ 1
Słownik pojęć, wykaz skrótów

1. EFS+ – Europejski Fundusz Społeczny Plus.

2. FE SL 2021-2027 – Program Fundusze Europejskie dla Śląskiego na lata 2021-2027.

3. Wnioskodawca Projektu – Gmina Miasta Jaworzna, z siedzibą w Jaworznie (43-600), ul. Grunwaldzka 33.

4. Realizator Projektu – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworznie, z siedzibą w Jaworznie (43-600),
ul. Północna 9b.

5. Biuro Projektu  – Dział Strategii i  Rozwoju Usług Społecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej
w Jaworznie, z siedzibą w Jaworznie (43-600), ul. Północna 9b, 3 piętro, pokój 315, 316.

6. Projekt –  Projekt  „Nowy  Wymiar  Pieczy  Zastępczej  -  wsparcie  i  rozwój  usług  systemu  pieczy
zastępczej w Jaworznie” nr FESL.07.07-IZ.01-0A88/24, współfinansowany ze środków EFS+ w ramach
FE SL 2021-2027, Priorytet FESL.07.00 - Fundusze Europejskie dla społeczeństwa, Działanie FESL.07.07 -
Wsparcie rodziny, dzieci i młodzieży oraz deinstytucjonalizacja pieczy zastępczej.

7. Kierownik projektu – osoba zarządzająca Projektem, o której mowa w § 2 ust. 7 lit. b.

8. Koordynatorzy  projektu –  pracownicy  odpowiedzialni  za  koordynowanie  w  wymiarze  merytorycznym
działań realizowanych w ramach Projektu, o których mowa w § 2 ust. 7 lit. b.

9. Regulamin – niniejszy Regulamin uczestnictwa w Projekcie.

10. Kandydujący  – kandydat bądź kandydatka ubiegający/-a się o zakwalifikowanie do udziału w Projekcie
na podstawie zasad określonych w niniejszym Regulaminie.
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11. Uczestnik – uczestnik bądź uczestniczka Projektu, który/-a:
a) spełnia   kryteria dostępu   określone w Regulaminie,
b) podpisał/-a wymagane dokumenty rekrutacyjne oraz udostępnił/-a dane osobowe,
c) został/-a zakwalifikowana do udziału w Projekcie w oparciu o zapisy niniejszego Regulaminu,
d) zawarł/-a z Realizatorem Projektu Umowę uczestnictwa.

12. Formy wsparcia – działania określone w niniejszym Regulaminie, w których mogą wziąć udział Uczestnicy
Projektu.

13. Osoba  z  niepełnosprawnością  –  osoba  z  niepełnosprawnością  w  rozumieniu  wytycznych  ministra
właściwego  do  spraw  rozwoju  regionalnego  dotyczących  realizacji  zasad  równościowych  w  ramach
funduszy  unijnych  na  lata  2021–2027  lub  uczeń  albo  dziecko  w  wieku  przedszkolnym  posiadający
orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na dany rodzaj niepełnosprawności lub
dzieci i młodzież posiadające orzeczenia o potrzebie zajęć rewalidacyjno - wychowawczych wydawane ze
względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu głębokim. Orzeczenia uczniów, dzieci lub młodzieży
są wydawane przez zespół orzekający działający w publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

14. Osoby pełniące funkcję rodziny zastępczej – osoby pełniące funkcję rodziny zastępczej, o której mowa
w ustawie  z  dnia 9  czerwca 2011 r.  o  wspieraniu  rodziny  i  systemie pieczy zastępczej,  stanowiących
nieinstytucjonalną  formę  sprawowania  opieki  nad  dzieckiem  i  wychowania,  w  przypadku  braku  takiej
możliwości  ze  strony  rodziców  biologicznych,  w  formach  rodzin  zastępczych  spokrewnionych,
niezawodowych,  zawodowych  oraz  prowadzących rodzinny  dom dziecka (art.  39  ustawy o  wspieraniu
rodziny i pieczy zastępczej).

15. Dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy zastępczej – dzieci / młodzież,  które przebywają w rodzinnej
pieczy zastępczej w związku z brakiem możliwości zapewnienia im opieki i  wychowania przez rodziców
biologicznych,  które  nie są jeszcze  w procesie  usamodzielniania się  (rozumianego zgodnie z  zapisami
ustawy  z  dnia  9  czerwca  2011  r.  o  wspieraniu  rodziny  i  systemie  pieczy  zastępczej).  Umieszczenie
w  rodzinnej  pieczy  zastępczej  następuje  na  podstawie  orzeczenia  sądu,  z  zastrzeżeniem  zapisów
wskazanych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej tj. art.  35 ust. 2 oraz art. 35a
tj. umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej w RP na podstawie orzeczenia sądu lub organu państwa
obcego oraz art. 58 ust. 1 pkt 2 i 3 tj. przyjęcie dziecka przez rodzinę zastępczą zawodową pełniącą funkcję
pogotowia rodzinnego.

16. Osoby  opuszczające  rodzinną  pieczę  zastępczą –  młodzież,  która  przebywa  w  rodzinnej  pieczy
zastępczej  w  związku  z  brakiem  możliwości  zapewnienia  im  opieki  i  wychowania  przez  rodziców
biologicznych, będąca w procesie usamodzielniania się, rozumianego zgodnie z zapisami ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Proces usamodzielnienia rozpoczyna się
na rok przed osiągnięciem pełnoletności przez osobę usamodzielnianą i w zależności od sytuacji życiowej
wychowanka, może trwać najpóźniej do momentu osiągnięcia przez osobę usamodzielnianą 26 roku życia.

17. Przedstawiciel dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej – osoby pełniące funkcję rodziny
zastępczej.

18. Asystent Rodziny –  osoba  kierowana do rodzin  biologicznych,  których  dzieci  przebywają w rodzinnej
pieczy zastępczej, aby pomóc jej w codziennym funkcjonowaniu.

§ 2
Postanowienia ogólne

1. Niniejszy Regulamin określa cele i założenia Projektu, zasady kwalifikacji uczestników, zasady organizacji
zajęć oraz warunki uczestnictwa w formach wsparcia, zasady ukończenia i rezygnacji z udziału w Projekcie.
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2. Projekt  realizowany jest w okresie  od 01 maja 2025 r. do 29 lutego 2028 r.  na terenie województwa
śląskiego.

3. Projekt  realizowany jest  przez  Miejski  Ośrodek Pomocy Społecznej  w Jaworznie  na podstawie  umowy
o dofinansowanie projektu UDA-FESL.07.07 IZ.01 0A88 /24 00 zawartej pomiędzy Gminą Miasta Jaworzna
a Województwem Śląskim reprezentowanym przez Zarząd Województwa Śląskiego.

4. Udział uczestników w projekcie jest bezpłatny.

5. Ogólny  nadzór  nad  realizacją  Projektu  oraz  rozstrzyganie  spraw  nieuregulowanych  w  niniejszym
Regulaminie należy do kompetencji Kierownika Projektu.

6. Wszystkie informacje dotyczące realizacji Projektu dostępne są:

a) na stronie internetowej: https://mops.jaworzno.pl,
b) w Biurze Działu Strategii i Rozwoju Usług Społecznych MOPS Jaworzno (Dział SPS/Biuro Projektu)

• adres: ul. Północna 9b, 43-600 Jaworzno, 3 piętro, pokój 315, 316,
• telefon kontaktowy: 32 618 18 39 lub 32 618 18 72,
• osoby  do  kontaktu: Kierownik  Działu/Projektu: Patrycja  Drobniak  –  Wasilewska,  Zastępca

kierownika Działu/Projektu: Monika Kopaczewska, Koordynatorzy Projektu: Aneta Bartuś, Roksana
Ples – Gąsiorowska.

c) W Biurze Działu Pieczy Zastępczej (Dział PZ):
• adres: ul. Inwalidów Wojennych, 43-600 Jaworzno, pokój 18, 19, 21, 22, 23, 
• telefon kontaktowy: 32 618 18 56, 32 618 18 34, 32 618 19 78 lub 32 618 18 55,
• osoby do kontaktu: Kierownik Działu:  Joanna Kaszuba,  Starszy Specjalista Pracy Socjalnej  -

Koordynator: Magdalena Zientarska – Sułek, Koordynatorzy rodzinnej PZ: Agata Bureś, Bernadeta
Lizok,  Katarzyna  Zalewska,  Marzena  Raciak  -  Czaicka,  Magdalena  Wasyl,  Kinga  Kamysz,
Andżelika Mazur, Pracownicy socjalni: Anna Myślińska – Ćwiok, Marta Freń.

d) W Biurze Działu Aktywizacji i Wsparcia Rodziny (Dział DAW):
• adres: ul. Grunwaldzka 235, 43-600 Jaworzno, pokój 1, 
• telefon kontaktowy: 32 762 91 90, 32 618 18 27, 32 618 18 47
• osoba  do  kontaktu: Koordynator  Asystentów  Rodziny:  Iwona  Osowska,  Kierownik  Działu:

Magdalena Małota, Starszy Specjalista Pracy Socjalnej - Koordynator: Bożena Kras.

§ 3
Grupa docelowa, warunki przystąpienia do Projektu

1. Projekt  adresowany jest  do co najmniej  94 osób (w tym 50 kobiet,  44 mężczyzn),  w tym min.  4  osób
z  niepełnosprawnością,  które  uczą  się,  pracują  lub  zamieszkują  na  terenie  Gminy  Miasta  Jaworzna
województwa  śląskiego  (w  rozumieniu  przepisów  Kodeksu  Cywilnego),  przynależących  do  jednej
z poniższych grup: 

a) osoby pełniące funkcję rodziny zastępczej – łącznie 40 osób (22K, 18M),
b) dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy zastępczej – łącznie 30 osób (15K, 15M),
c) osoby opuszczające rodzinną pieczę zastępczą (będące w procesie usamodzielniania) – łącznie 12

osób (6K, 6M),
d) rodziny biologiczne dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej – łącznie 12 osób (7K, 5M),

2. Oceny kwalifikowalności danego uczestnika projektu  dokonuje się na etapie rekrutacji  oraz ponownie –
bezpośrednio w dniu podpisywania Umowy uczestnictwa, przed udzieleniem danej osobie pierwszej formy
wsparcia w ramach Projektu.
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3. Osoba zainteresowana uczestnictwem w Projekcie jest zobowiązana do przedłożenia następujących
dokumentów rekrutacyjnych1:

I. Regulamin uczestnictwa w Projekcie – zatwierdzonego / podpisanego,

II. Formularz  zgłoszeniowy,  (zgodnie  ze  wzorem  stanowiącym załącznik  nr  1  do  Regulaminu)  wraz
z poniższymi dokumentami:

a) w przypadku osób pełniących funkcję rodziny zastępczej, wymagane jest:

• Zaświadczenie  o  pełnieniu  funkcji  rodziny  zastępczej,  wystawione  przez  organizatora  pieczy
zastępczej (zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 2 do Regulaminu),

b) w przypadku dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej, wymagane jest:

• Zaświadczenie  o  umieszczeniu  dziecka  w  rodzinnej  pieczy  zastępczej,  wystawione  przez
organizatora pieczy zastępczej (zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 3 do Regulaminu),

c) w  przypadku  osób  opuszczających  rodzinną  pieczę  zastępczą (będących  w  procesie
usamodzielniania się), wymagane jest:

• Zaświadczenie o przebywaniu osoby w pieczy zastępczej, będącej w procesie usamodzielniania,
wystawione  przez  organizatora  pieczy  zastępczej  (zgodnie  ze  wzorem stanowiącym załącznik
nr 4 do Regulaminu),

d) w  przypadku  rodzin  biologicznych  dzieci  umieszczonych  w  rodzinnej  pieczy  zastępczej,
wymagana jest:

• Kserokopia dokumentu / wywiadu pracownika socjalnego / specjalisty, potwierdzająca zasadność
udzielenia wsparcia,

e) w przypadku osób z niepełnosprawnościami, wymagane są dodatkowo:

• kserokopia orzeczenia o niepełnosprawności, lub
• kserokopia  innego  dokumentu  wydanego  przez  lekarza  poświadczającego  stan  zdrowia

tj.  orzeczenia o stanie zdrowia lub opinii  o  stanie zdrowia (w przypadku osób z zaburzeniami
psychicznymi,  o  których  mowa  w  ustawie  z  dnia  19  sierpnia  1994  r.  o  ochronie  zdrowia
psychicznego).

§ 4
Procedura rekrutacji (etapy i kryteria)

1. Rekrutacja do Projektu prowadzona  jest od maja 2025 roku i zakończy się zakwalifikowaniem do udziału
w Projekcie planowanej liczby osób, spełniających kryteria uczestnictwa, o których mowa w § 3 ust. 1.

2. Informacja o naborze do Projektu, umieszczona jest na portalu społecznościowym Facebook oraz oficjalnej
stronie  internetowej  Realizatora  Projektu,  na  której  zamieszczony  został  niniejszy  Regulamin  wraz
ze wzorami dokumentów rekrutacyjnych.

3. Nabór do Projektu prowadzony jest w sposób ciągły.

4. Procedura rekrutacji realizowana jest z zachowaniem zasad bezstronności, przejrzystości, równego dostępu
do Projektu oraz zgodnie z zasadą równości szans kobiet i mężczyzn.

5. Dokumenty rekrutacyjne, o których mowa w § 3 ust. 3 należy złożyć:
a) osobiście  lub za pośrednictwem innych osób  w Dziale SPS, w Dziale PZ lub w Dziale DAW,

zgodnie  z  danymi adresowymi wskazanymi w  § 2 ust.  7 lit.  b,c,d |  od poniedziałku –  do środy
w godzinach 7.00 – 15.00, czwartek w godzinach 7.00 – 16.00, piątek w godzinach 7.00 – 14.00,

1 W przypadku zgłoszenia dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej lub osób małoletnich opuszczających rodzinną pieczę
zastępczą, dokumenty rekrutacyjne podpisuje przedstawiciel dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej.
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b) pocztą  tradycyjną  na  adres  Działu  SPS  lub  Działu  PZ,  lub  Działu  DAW  zgodnie  z  danymi
adresowymi wskazanymi w § 2 ust. 7 lit. b,c,d | z dopiskiem: „Dokumenty rekrutacyjne w ramach
Projektu  „Nowy Wymiar  Pieczy Zastępczej  -  wsparcie i  rozwój  usług systemu pieczy zastępczej
w Jaworznie”.

6. Złożenie obligatoryjnych dokumentów rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do udziału
w Projekcie.

7. Dokumentacja rekrutacyjna będzie rejestrowana według kolejności zgłoszeń.

8. Procedura rekrutacyjna prowadzona jest przez Realizatora Projektu,  który powołuje w tym celu Komisję
Rekrutacyjną.

9. W skład Komisji Rekrutacyjnej wchodzą pracownicy Działu Strategii i Rozwoju Usług Społecznych, o którym
mowa w § 2 ust. 7 lit. b.

10. Etapy procesu rekrutacji w ramach Projektu:

a) Etap  1:  Ocena  formalna –  polegająca  na  weryfikacji  spełnienia  obligatoryjnych  kryteriów
kwalifikowalności, o których mowa w § 3,

b) Etap 2:  Ocena merytoryczna –  polegająca  na  przyznaniu  dodatkowych  punktów  za  spełnienie
poniższych kryteriów dodatkowych, zgodnie ze wskazanymi wagami punktowymi:

 osoba ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności – 1 pkt.;
 osoba z niepełnosprawnością sprzężoną2 – 1 pkt.;
 osoba z chorobami psychicznymi – 1 pkt.;
 osoba z niepełnosprawnością Intelektualną – 1 pkt.;
 osoba z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi zgodnie z MSKCiPZ ICD103 – 1 pkt.;
 osoba korzystająca z programu FE PŻ4 – 1 pkt.

c) Etap 3: Tworzenie list rankingowych – efektem procedury rekrutacyjnej jest sporządzona lista osób
zakwalifikowanych do Projektu, dostępna w Biurze Projektu. Do Projektu w pierwszej kolejności będą
przyjmowane  osoby,  które  uzyskały  największą  ilość  punktów  za  spełnienie  poszczególnych
kryteriów dodatkowych.

Listy rankingowe zostaną sporządzone oddzielnie dla każdej z Grup docelowych, przewidzianych
w Projekcie, o których mowa w § 3 ust. 1.

11. Kandydujący,  którzy  z  powodu  braku  miejsc  nie  zakwalifikują  się  do  udziału  w  Projekcie,  zostaną
umieszczeni na liście rezerwowej,  zgodnie z ilością punktów uzyskanych za spełnienie poszczególnych
kryteriów dodatkowych.

12. W przypadku  uzyskania  przez  kandydujących  identycznej  ilości  punktów,  decyduje  kolejność  zgłoszeń,
tj. data wpływu zgłoszenia.

13. Osoby  z  listy  rezerwowej,  mogą  zostać  zaproszone  do  udziału  w  Projekcie  w  trakcie  jego  trwania,
w  przypadku:  rezygnacji  uczestnika,  skreślenia  uczestnika  z  listy,  czy  też  pojawienia  się  możliwości
zakwalifikowania większej niż początkowo zakładanej liczby osób.

2 Osoba, u której występują co najmniej dwa rodzaje niepełnosprawności.
3 Jest to kategoria problemów rozwojowych wyszczególniona w Międzynarodowej Klasyfikacji Chorób i Problemów Zdrowotnych – ICD-10
(F84) jako grupa zaburzeń charakteryzujących się jakościowymi odchyleniami od normy w zakresie interakcji  społecznych i wzorców
komunikacji oraz ograniczonym i stereotypowym repertuarem zainteresowań i aktywności (zgodnie z dokumentacją medyczną dotyczącą
zdiagnozowanych całościowych zaburzeń rozwojowych, w systemie orzecznictwa symbol 12-C).
4 Program Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027, współfinansowany ze środków EFS+ oferujący pomoc żywnościową
w formie paczek lub posiłków dla osób najbardziej potrzebujących, a także możliwość udziału w tzw. działaniach towarzyszących.
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14. W przypadku złożenia przez kandydującego niekompletnych dokumentów rekrutacyjnych lub gdy zawierają
one  błędy  formalne,  Komisja  Rekrutacyjna  wzywa  do  ich  uzupełnienia  w  wyznaczonym  terminie.
Niedostarczenie  dokumentów  i/lub  brak  naniesienia  poprawek,  równoznaczne  będzie
z niezakwalifikowaniem kandydującego do Projektu.

15. O wynikach rekrutacji kandydujący zostaną poinformowani w formie pisemnej.

16. W przypadku zakwalifikowania kandydującego do Projektu, zostaje z nim podpisana Umowa uczestnictwa,
w  ramach  której  uczestnik  będzie  zobowiązany  potwierdzić,  iż  spełnia  obligatoryjne  kryteria
kwalifikowalności, o których mowa w § 3, wskazane i udokumentowane przez niego w procedurze
rekrutacyjnej5.

17. Od  wyników  procedury  rekrutacyjnej  (tj.  od  informacji  o  zakwalifikowaniu,  niezakwalifikowaniu  lub
umieszczeniu na liście rezerwowej) nie przysługuje odwołanie.

18. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegają zwrotowi i stanowią własność Realizatora Projektu.

§ 5
Formy wsparcia

1. Działania realizowane w ramach Projektu, przyczyniające się do osiągnięcia celu głównego projektu, zostały
skategoryzowane w ramach pięciu zadań głównych:

1) Praca asystentów rodziny i wsparcie rodzin biologicznych przebywających w pieczy zastępczej.
2) Realizacja działań wspomagających proces rozwoju rodzinnych form wsparcia dla rodzin zastępczych.
3) Realizacja  wsparcia  edukacyjnego  wspomagającego  rozwój  dzieci,  które  przebywają  w  rodzinnej

pieczy zastępczej.
4) Wsparcie usamodzielnianych wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej.
5) Wsparcie idei rodzicielstwa zastępczego.

2. W ramach Projektu,  dla rodzin biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej,
przewidziane są formy wsparcia:

1) praca z asystentami rodziny (wsparcie obligatoryjne) – w ramach realizacji zadania, zaplanowano
zatrudnienie 2 asystentów rodziny na 1/2 etatu.

Zadaniem asystenta rodziny jest m.in.: wspieranie rodziny poprzez konsultacje i działania o charakterze
edukacyjnym w zakresie prawidłowego wychowania i opieki nad dziećmi, określenie wspólnie z rodziną
problemów z jakimi się zmaga oraz zmotywowanie jej do współpracy, określenie działań zmierzających
do  ich  przezwyciężenia,  realizacja  planu  pracy  z  rodziną,  ewaluacja,  monitorowanie  i  wspieranie
procesu  zmian,  wzmacnianie  i  pokazywanie  rezultatów  własnych  osiągnięć,  budowanie  aktywnej
postawy  członków  rodziny  itp.  Efektem  wdrożonych  działań  ma  być  osiągnięcie,  przez  rodzinę
przeżywającą  kryzys,  podstawowego  poziomu  stabilności  życiowej,  który  umożliwi  jej  stworzenie
bezpiecznego środowiska wychowawczego dla dzieci.

Liczba  spotkań  i  czas  ich  trwania  ustalany  jest  indywidualnie  z  asystentem  rodziny  i  jest
dostosowany do potrzeb uczestników.

2) warsztaty tematyczne (wsparcie obligatoryjne) z zakresu:

a) Warzywno – owocowe inspiracje oraz praktyki z zakresu zdrowego stylu życia wolnego od alkoholu
i środków psychoaktywnych,

b) Rozpoznaj i zrozum własne emocje,
c) Moje mocne strony,
d) Wyginaj śmiało ciało,

5 W przypadku zakwalifikowania do Projektu dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej lub osób małoletnich opuszczających
rodzinną pieczę zastępczą, dokumenty podpisuje przedstawiciel dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej.
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e) Ty i Twoja przestrzeń,
f) Świat zmysłów,

g) Jaką rolę w życiu człowieka pełnią marzenia? Czy Ty i Twoje dziecko potraficie marzyć?,
h) Zróbmy coś razem.

Celem  warsztatów  jest  modelowanie  prawidłowych  zachowań  wychowawczych  rodziców,
propagowanie  zdrowego  stylu  życia,  edukacja,  trening  organizacji  czasu  wolnego  dla  rodziny,
uświadomienie  korzyści  wynikających  z  życia  bez  środków  psychoaktywnych,  rozwój  kompetencji
opiekuńczo - wychowawczych.

Każdy z warsztatów tematycznych realizowany będzie w podziale na 2 grupy (1 grupa liczyć będzie
średnio 6 osób). Czas trwania jednego warsztatu, w ramach jednej grupy, wynosi 2 godziny zegarowe.

3. W ramach Projektu, dla osób pełniących funkcję rodziny zastępczej, przewidziane są formy wsparcia:

1) poradnictwo specjalistyczne prowadzone przez psychologa (wsparcie obligatoryjne) – w ramach
zadania  realizowane będą  m.in.  wsparcie  /  konsultacje  psychologiczne w formie indywidualnej  lub
grupowej, przygotowanie we współpracy z asystentem rodziny, rodziną zastępczą i rodziną biologiczną
planu pomocy dziecku, prowadzenie grup samopomocowych dla rodzin.

Liczba spotkań i czas ich trwania ustalany jest indywidualnie z psychologiem i jest dostosowany
do potrzeb uczestników.

2) poradnictwo specjalistyczne prowadzone przez prawnika (wsparcie obligatoryjne) – świadczenie
usługi porad prawnych z zakresu prawa rodzinnego.

Liczba spotkań i czas ich trwania ustalany jest indywidualnie z prawnikiem i jest dostosowany do
potrzeb uczestników.

3) warsztaty tematyczne (wsparcie obligatoryjne) z zakresu:

a) Ważne etapy w rozwoju dziecka, zaburzenia przywiązania,
b) Kompetencje wychowawcze - umiejętne wyznaczanie granic, prawidłowe nagradzanie,
c) Trening kompetencji społecznych (komunikacja, negocjacje),
d) Nastolatek w rodzinie,
e) Doświadczenie separacji, straty oraz ich wpływ na funkcjonowanie dzieci w rodzinach zastępczych,
f) Współczesne zagrożenia świata młodzieży (uzależnienia),

g) Dobre nawyki żywieniowe,
h) Jak radzić sobie ze stresem, trening relaksacyjny.
i) Fakultatywnie:   Rozwijanie zainteresowań naszych  dzieci,  wypoczynek,  spędzanie czasu wolnego

i rekreacja / Jak się uczyć żeby dziecko się nauczyło? / Pierwsza pomoc - trening umiejętności.

Celem realizacji  warsztatów jest  nabycie umiejętności  potrzebnych do prawidłowego i  efektywnego
pełnienia ról  rodzicielskich,  a także wzmocnienie kompetencji  już posiadanych.  Forma warsztatowa
pozwoli na wymianę doświadczeń, będzie narzędziem do prowadzenia wspólnych dyskusji.

Każdy z warsztatów tematycznych, realizowany będzie w podziale na 2 grupy (1 grupa liczyć będzie
średnio  20  osób).  Czas  trwania  jednego  warsztatu,  w  ramach  jednej  grupy,  wynosi  2  godziny
zegarowe.

4) szkolenie  z zakresu opieki  nad dzieckiem z niepełnosprawnościami (wsparcie obligatoryjne)  –
szkolenie  „Jak  dbać  o  dziecko  z  niepełnosprawnościami”  obejmuje  zagadnienia:  rodzaje
niepełnosprawności,  metodyka  pracy  z  dziećmi  z  niepełnosprawnością,  na  co  zwracać  uwagę
w procesie wychowywania, postępowanie z dzieckiem z niepełnosprawnością w środowisku rodzinnym,
uwarunkowania  zróżnicowań  sytuacji  edukacyjnych,  organizacja  otoczenia  dla  dziecka
z niepełnosprawnością.
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Szkolenie realizowane będzie w podziale  na 5 grup (1 grupa liczyć będzie średnio 8 osób).  Czas
trwania jednego szkolenia, w ramach jednej grupy, wynosi 8 godzin szkoleniowych.

5) opieka wytchnieniowa (wsparcie fakultatywne) – usługa skierowana wyłącznie do rodzin zastępczych
sprawujących opiekę nad dziećmi potrzebującymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ze względu
na niepełnosprawność.

Celem usługi jest m.in. odciążenie opiekunów osób z niepełnosprawnościami, poprzez wsparcie ich
w  codziennych  obowiązkach  lub  zapewnienie  czasowego  zastępstwa.  Dzięki  temu,  osoby
zaangażowane na co dzień w sprawowanie opieki, dysponować będą czasem, który mogą przeznaczyć
na odpoczynek, regenerację, jak również na załatwienie niezbędnych spraw życiowych.

Wsparcie  przewidziane jest  dla 4 rodzin zastępczych przez okres 24 miesięcy (średnio 5  godzin
zegarowych usługi w miesiącu na jedną rodzinę). Łącznie zaplanowano 480 godzin wsparcia.

4. W ramach Projektu, dla dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej, przewidziane są formy
wsparcia:

1) cykl warsztatów „Z rodziną zastępczą można więcej”  (wsparcie obligatoryjne) – w ramach usługi
realizowane będą  m.in.:  warsztaty  plastyczne,  w tym malowanie  na eko  torbach i  podkoszulkach,
warsztaty z ogólnej wiedzy o społeczeństwie, kosmetyczne, wizażu, stylizacji modowych, świąteczne,
w tym malowania bombek, ceramiczne (malowanie kubków), warsztaty karaoke z kolędami, warsztaty
prezentujące rożne kraje świata, mające charakter edukacyjno – poznawczy.

Warsztaty realizowane będą w ramach 8 spotkań w podziale na 2 grupy (1 grupa liczyć będzie średnio
15 osób). Czas trwania jednego warsztatu, w ramach jednej grupy, wynosi 2 godziny zegarowe.

2) wsparcie edukacyjne, nauka organizowania czasu wolnego  (wsparcie obligatoryjne) – realizacja
zadania ma na celu pomoc w zorganizowaniu dzieciom / młodzieży czasu wolnego, z dala od trosk dnia
codziennego  oraz  umożliwienie  zdobycia  nowych  umiejętności  społecznych  m.in.  pracy  w  grupie,
nawiązywania relacji z uczestnikami.

Usługa obejmuje:  wyjście na kręgle,  do kina,  na zumbę, ognisko (pieczenie kiełbasek),  wyjście na
gokarty, lodowisko, Flypark. Wsparcie będzie realizowane w sposób ciągły, średnio na każde spotkanie
przewiduje się 1-3 godziny zegarowe.

3) korepetycje (wsparcie  fakultatywne)  –  zakres  wsparcia  obejmuje  pomoc  w  utrwaleniu  materiału
omawianego w szkole, w zrozumieniu trudnych zagadnień, w przygotowaniu do klasówek / egzaminów,
w rozwijaniu umiejętności w różnych dziedzinach.

Liczba spotkań i czas ich trwania ustalany jest indywidualnie z korepetytorem i jest dostosowany
do potrzeb uczestników.

4) organizacja spotkania mikołajkowego  (wsparcie obligatoryjne) – w ramach Projektu zaplanowano
realizację  3  spotkań  (w  latach  2025,  2026  oraz  2027),  mających  na  celu  kultywowanie  tradycji
związanych z obchodzeniem Mikołajek, integrację dzieci / młodzieży.

5) realizacja  dziennych  wyjazdów  tzw.  dzienne  mini  kolonie  wakacyjne  (wsparcie  obligatoryjne) –
w ramach Projektu zaplanowano organizację 3 wyjazdów (w latach 2025, 2026 oraz 2027), tj. wyjazd
do teatru, do Energylandii oraz wyjazd do Term Chochołowskich.

5. W  ramach  Projektu,  dla  osób  opuszczających  rodzinną  pieczę  zastępczą (będących  w  procesie
usamodzielniania), przewidziane są formy wsparcia:

1) wsparcie psychologiczne (wsparcie obligatoryjne) – w ramach zadania realizowane będą m.in. nauka
radzenia  sobie  ze  stresem  i  przezwyciężania  problemów  życiowych  i  zawodowych,  motywowanie
uczestników  do  wytrwania  w  zaplanowanych  działaniach,  trening  umiejętności  społecznych
niezbędnych  na  rynku  pracy  (kształtowanie  umiejętności  społecznych,  wspomaganie  rozwoju
osobistego i sfery emocjonalnej).
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Wsparcie przewidziane jest dla 12 osób przez okres 26 miesięcy (średnio 2 godziny zegarowe usługi
w miesiącu na jedną osobę). Łącznie zaplanowano 624 godziny wsparcia. 

Liczba spotkań i czas ich trwania ustalany jest indywidualnie z psychologiem i jest dostosowany
do potrzeb uczestników.

2) warsztaty tematyczne (wsparcie obligatoryjne) z zakresu:

a) Gospodarowanie budżetem domowym,
b) Kompetencje społeczne,
c) Autoprezentacja,
d) Profilaktyka uzależnień,
e) Kontakty z instytucjami użyteczności publicznej,
f) Nauka wypełniania druków urzędowych,

g) Organizacja zdrowego i higienicznego trybu życia.

Celem usługi jest zapewnienie możliwości poszerzenia wiedzy, umiejętności i kompetencji uczestników,
jak również rozwijanie ich zdolności i zainteresowań, niezbędnych w procesie usamodzielniania się, czy
też pomocnych przy wyborze szkoły, a w dalszej przyszłości wykonywanego zawodu.

Każdy z warsztatów tematycznych realizowany będzie w podziale na 2 grupy (1 grupa liczyć będzie
średnio 6 osób). Czas trwania jednego warsztatu, w ramach jednej grupy wynosi 3 godziny zegarowe.

6. W ramach Projektu,  dla wszystkich jego uczestników, zaplanowano organizację  Dnia Rodzicielstwa
Zastępczego (w latach 2025, 2026 oraz 2027).

Celem  wsparcia  jest  popularyzacja  rodzicielstwa  zastępczego,  pozyskiwanie  kandydatów  na  rodziców
zastępczych oraz wewnętrzna integracja środowiska pieczy zastępczej.

§ 6
Prawa i obowiązki uczestnika

1. Uczestnik jest uprawniony do:

a) skorzystania z bezpłatnego wsparcia, oferowanego w ramach Projektu, na zasadach określonych
w Regulaminie,

b) poszanowania  prywatności,  w  tym  wymagania  od  osób  świadczących  wsparcie  zachowania
tajemnicy w zakresie danych osobowych oraz danych szczególnych kategorii,

c) zgłaszania do Realizatora Projektu wszelkich przejawów dyskryminacji lub nierównego traktowania,
d) zgłaszania uwag i/lub skarg dotyczących realizacji Projektu i/lub spraw techniczno - organizacyjnych,
e) wglądu i modyfikacji swoich danych osobowych udostępnionych na potrzeby Projektu.

2. Uczestnik jest zobowiązany do:

a) przestrzegania zapisów Regulaminu oraz Umowy uczestnictwa,
b) udostępnienia  danych  osobowych  niezbędnych  do  realizacji  Projektu,  w  szczególności

związanych  z  potwierdzaniem  kwalifikowalności  wydatków,  udzielaniem  wsparcia,
monitoringu,  ewaluacji,  kontroli,  audytu  i  sprawozdawczości  oraz  działań  informacyjno-
promocyjnych w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021-2027,

c) informowania Realizatora Projektu o wszelkich zmianach, mających wpływ na prawo oraz warunki
korzystania  z  usług  w  ramach  Projektu,  w  szczególności  o  rozwiązaniu  rodziny  zastępczej.
Informacje te powinny zostać przekazane niezwłocznie, jednak nie później niż w ciągu 7 dni
od  dnia  wystąpienia  zmiany.  W  przypadku  gdy  Realizator  Projektu  pozyska  informacje
o powyższych zmianach, a uczestnik nie złoży we wskazanym terminie wymaganych w tym zakresie
wyjaśnień, Realizator skreśla go z listy uczestników Projektu,
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d) informowania  Realizatora  Projektu  o  zmianach  podanych  danych  osobowych,  w  tym  zmianie
nazwiska, miejsca zamieszkania, danych kontaktowych,

e) realizacji  wszystkich  przewidzianych  dla  niego  w  Projekcie  form wsparcia  w sposób  regularny,
punktualny i aktywny,

f) niezwłocznego informowania Realizatora Projektu o konieczności odwołania danej formy wsparcia
lub też nieobecności, minimum 24 godziny przed planowanym wsparciem,

g) każdorazowego potwierdzenia swojej  obecności  na zajęciach  /  formach wsparcia,  potwierdzenie
obecności następuje poprzez złożenie podpisu na liście obecności,

h) potwierdzenia  odbioru  materiałów  dydaktycznych  i/lub  szkoleniowych,  cateringu  /  poczęstunku,
zaświadczeń (jeśli dotyczy),

i) rzetelnego  wypełniania  wszelkich  dokumentów  w  ramach  Projektu,  w  tym  monitoringowych
i  ewaluacyjnych  (np.  ankiet  monitorujących)  w  trakcie  uczestnictwa  w  Projekcie  i/lub  po  jego
zakończeniu,  niezbędnych  do  wywiązania  się  przez  Wnioskodawcę  Projektu  i/lub  Realizatora
Projektu z obowiązków sprawozdawczych z realizacji Projektu,

j) udziału w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez podmioty zewnętrzne na zlecenie Instytucji
Zarządzającej  Programem  FE  SL  2021-2027  tj.  Zarządu  Województwa  Śląskiego  lub  innej
uprawnionej instytucji lub jednostki organizacyjnej,

k) przestrzegania przepisów oraz zasad BHP, a także przepisów przeciwpożarowych,
l) przekazania do Realizatora Projektu informacji o wszelkich zdarzeniach mogących mieć negatywny

wpływ na dalszą realizację Projektu, w tym o planowej dłuższej nieobecności.

§ 7
Prawa i obowiązki Realizatora Projektu

1. Realizator Projektu jest uprawniony do:

a) wprowadzenia zmian / modyfikacji harmonogramu form wsparć w przypadkach losowych, leżących
po stronie uczestników, wykonawców i/lub z przyczyn niezależnych od Realizatora Projektu, których
nie mógł przewidzieć w momencie sporządzania pierwotnego harmonogramu form wsparć,

b) prowadzenia działań monitoringowych i ewaluacyjnych w ramach Projektu.

2. Realizator Projektu jest zobowiązany do:

a) przestrzegania zapisów Regulaminu oraz Umowy uczestnictwa,
b) zapewnienia  wszystkich  zaplanowanych  dla  uczestników  form  wsparcia,  w  tym  materiałów

dydaktycznych i/lub szkoleniowych, cateringu / poczęstunku, zaświadczeń (jeśli dotyczy),
c) informowania  kandydujących  /  uczestników,  że  Projekt   współfinansowany  ze  środków  EFS+

w ramach FE SL 2021-2027,
d) stosowania  Wytycznych  w  zakresie  realizacji  zasady  równości  szans  i  niedyskryminacji,  w  tym

dostępności  dla  osób  z  niepełnosprawnościami  oraz  zasady  równości  szans  kobiet  i  mężczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027,

e) podjęcia  natychmiastowych  działań  zmierzających  do  zniwelowania  ewentualnych  przejawów
dyskryminacji lub nierównego traktowania,

f) zapewnienia  odpowiedniego standardu  dostępności  Projektu  dla  osób  z niepełnosprawnościami,
zgodnie z ich potrzebami, wskazanymi na etapie rekrutacji w Formularzy zgłoszeniowym.

§ 7
Ochrona danych osobowych 

1. Zgodnie  z  zapisami  umowy  o  dofinansowanie  realizacji  projektu  nr  UDA-FESL.07.07-IZ.01-0A88/24-00
z dnia 09.05.2025 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworznie ma obowiązek przetwarzania danych
osobowych zgodnie z RODO.
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2. Dodatkowo na mocy zapisów umowy o dofinansowanie Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworznie
jest zobowiązany do przestrzegania zapisów i zasad wskazanych w ustawie o ochronie danych osobowych
oraz ustawie wdrożeniowej.

3. Realizator  oraz  Instytucja  Zarządzająca  Programem  Fundusze  Europejskie  dla  Śląskiego  2021-2027
(IZ FESL) są odrębnymi administratorami danych osobowych wskazanych w art. 87 ustawy, zgodnie z art.
88 ustawy wdrożeniowej.

4. W  celu  przystąpienia  do  projektu  oraz  skorzystania  ze  wsparcia  udzielanego  w  ramach  projektu,
kandydujący/uczestnik wyraża zgodę na przetwarzanie ich danych osobowych w zakresie niezbędnym do
prawidłowej realizacji projektu.

5. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem
możliwości udzielenia usługi.

§ 8
Obowiązek informacyjny

1. W związku z obowiązkiem informacyjnym wobec osób, których dane są pozyskiwane w ramach realizacji
projektu  „Nowy  Wymiar  Pieczy  Zastępczej-  wsparcie  i  rozwój  usług  systemu  pieczy  zastępczej
w  Jaworznie”,  w  załączeniu  do  niniejszego  Regulaminu,  zamieszczono  treść  klauzul  informacyjnych
Realizatora projektu oraz IZ FESL.

2. Informacje dotyczące przetwarzania przez IZ FESL danych osobowych są dostępne na stronie internetowej
https://funduszeue.slaskie.pl/czytaj/dane_osobowe_FESL.

3. Kandydujący/Uczestnik ma obowiązek zapoznać się z klauzulami informacyjnymi, które stanowią kolejno
załącznik nr 6 oraz załącznik nr 7 wraz z pisemnym oświadczeniem o akceptacji klauzul informacyjnych.

§ 9
Skargi i wnioski

1. Skargi i wnioski przyjmowane są przez Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworznie.

2. W  wyjątkowych  sytuacjach  uczestnik  może  przeprowadzić  rozmowę  o  kwestiach  wątpliwych  lub
niepokojących dla niego z kierownikiem lub jego zastępcą Działu Strategii i Rozwoju Usług Społecznych.

3. Skargi i wnioski rozpatruje Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej lub inne upoważnione przez
niego osoby na podstawie Zarządzenia Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  w Jaworznie
Nr 27/2012 z dnia 05 lipca 2012 r.

4. Skargi  i  wnioski  ustne przyjmowane są w tygodniu tj.  w  poniedziałek,  w godzinach od  9.00 do 12.00,
oraz w czwartek od 14.00 do 16.00, w godzinach w budynku przy ul. Północnej 9b w Jaworznie. 

5. Skargi mogą być wnoszone pocztą tradycyjną, pocztą elektroniczną, osobiście, a także ustnie do protokołu
zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 5 do Regulaminu.

6. Niedopuszczalne jest przyjęcie skargi telefonicznie. W takim przypadku rozmówca zostanie poinformowany
o możliwości jej wniesienia w sposób wskazany w ust. 5.

7. Pracownik przyjmujący skargę lub wniosek potwierdza ich wniesienie na żądanie strony.

8. Skargi i wnioski rozpatrywane są bez zbędnej zwłoki, nie później jednak niż w ciągu 14 dni.

9. W przypadku nierozpatrzenia sprawy w terminie, Realizator jest obowiązany zawiadomić strony, podając
przyczyny  zwłoki,  wskazując  nowy  termin  załatwienia  sprawy  z  pouczeniem  o  prawie  do  wniesienia
ponaglenia.
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§ 10
Warunki rezygnacji z udziału w Projekcie oraz zasady skreślenia z listy uczestników

1. Osoba  zakwalifikowana  do  Projektu,  może  zrezygnować  z  jego  udziału  bez  żadnych  konsekwencji
w terminie do 3 dni roboczych przed wyznaczonym terminem pierwszej formy wsparcia, przekazując
informację do Biura Projektu w formie telefonicznej, mailowej lub osobistej.

2. Po rozpoczęciu usług w ramach Projektu, rezygnacja jest  możliwa, tylko w uzasadnionych przypadkach
(np.  z  przyczyn  natury  zdrowotnej,  działania  siły  wyższej),  które  nie  mogły  być  znane  uczestnikowi
w momencie rozpoczęcia udziału w Projekcie.

3. Rezygnację należy złożyć w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia do Działu Strategii i Rozwoju Usług
Społecznych.

4. Realizator zastrzega sobie prawo do skreślenia z listy uczestników Projektu, w przypadku zaistnienia zmian,
mających  wpływ  na  prawo  oraz  warunki  korzystania  przez  uczestnika  z  usług  w  ramach  Projektu,
w szczególności w przypadku rozwiązania rodziny zastępczej.

5. Realizator  zastrzega  sobie  prawo do  skreślenia  z  listy  uczestników  Projektu,  w  przypadku  naruszenia
niniejszego Regulaminu i/lub zasad współżycia społecznego, w szczególności w przypadkach:

a) naruszenia  nietykalności  cielesnej,  okazywania  jawnej  agresji  wobec  innego  uczestnika  i/lub
personelu Realizatora Projektu, 

b) udowodnienia aktu kradzieży,
c) uczestnictwa w formach wsparcia w stanie nietrzeźwym lub pod wpływem substancji odurzających,
d) nieuzasadnionego, nieusprawiedliwionego, czy też powtarzającego się odwoływania wsparcia,
e) powtarzających  się  skarg  zgłaszanych  przez  wykonawców  usług,  dotyczących  odwoływania

umówionych spotkań lub innych kluczowych spraw/sytuacji utrudniających realizację usług.

6. O usunięciu z listy uczestników Projektu, Realizator poinformuje uczestnika na piśmie.

§ 11
Postanowienia końcowe

1. Niniejszy  Regulamin  może  ulec  zmianie  w  przypadku,  gdy  będzie  to  konieczne  z  uwagi  na  zmiany
wprowadzone do wniosku/umowy o dofinansowanie Projektu, zmianę przepisów prawa, czy też pisemnego
zlecenia wprowadzenia określonych zmian ze strony organów lub instytucji  uprawnionych do dokonania
oceny i kontroli realizacji Projektu.

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem tj. 28 maja 2025 r. i obowiązuje w okresie realizacji Projektu.

3. Kandydujący  zobowiązany  jest  do  zapoznania  się  z  zapisami  niniejszego  Regulaminu,  a  w przypadku
wątpliwości co do jego zapisów powinien wyjaśniać je na bieżąco z Realizatorem Projektu.  Kandydujący
zaświadcza, że spełnia warunki udziału w Projekcie określone w niniejszym Regulaminie, poprzez
złożenie na nim własnoręcznego podpisu6.

4. W sytuacji  ,  gdy osoba z niepełnosprawnościami lub szczególnymi potrzebami będzie miała utrudnioną
możliwość samodzielnego odczytania dokumentów rekrutacyjnych, pracownik działu, do którego zgłosiła się
dana osoba, ma obowiązek głośnego odczytania dokumentów rekrutacyjnych. 

5. Kwestie  nieuregulowane  w  niniejszym  Regulaminie  rozstrzygane  są  przez  Dyrektora  jednostki
w porozumieniu z Kierownikiem Działu Strategii i Rozwoju Usług Społecznych.

6. Regulamin jest  dostępny w Dziale Strategii  i  Rozwoju Usług Społecznych oraz na stronie internetowej:
www.mops.jaworzno.pl.

6 W przypadku zgłoszenia dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej lub osób małoletnich opuszczających rodzinną pieczę
zastępczą, dokumenty rekrutacyjne podpisuje przedstawiciel dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej.
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KONTAKT :
Dział Strategii i Rozwoju Usług Społecznych 
ul. Północna 9b | 43-600 Jaworzno | woj. śląskie |
pokój 315, 316
@ : projekty@mops.jaworzno.pl 
tel.  32  618  18  39  |  32  618  18  72  od  poniedziałku  –  do  środy  w  godzinach  7.00  –  15.00,  czwartek
w godzinach 7.00 – 16.00, piątek w godzinach 7.00 – 14.00. 

Spis załączników do Regulaminu:

Załącznik nr 1: Formularz zgłoszeniowy do projektu.
Załącznik nr 2: Zaświadczenie o pełnieniu funkcji rodziny zastępczej.
Załącznik nr 3: Zaświadczenie o umieszczeniu dziecka w rodzinnej pieczy zastępczej.
Załącznik nr 4: Zaświadczenie o przebywaniu osoby w pieczy zastępczej, będącej w procesie usamodzielniania.
Załącznik nr 5: Protokół z przyjęcia skargi/wniosku.
Załącznik nr 6: Klauzula informacyjna IZ FE SL
Załącznik nr 7: Klauzula informacyjna Realizatora projektu.

Sporządził:
Pracownicy Działu Strategii i Rozwoju Usług Społecznych 

Zatwierdził:
Kierownik Działu Strategii i Rozwoju Usług Społecznych 

Potwierdzam, iż zapoznałem/am się z treścią niniejszego Regulaminu uczestnictwa w Projekcie, w pełni
akceptuję jego treść oraz zobowiązuję się do przestrzegania jego zapisów.

…………………………………………………… ……………………………………………………

Miejscowość i data Podpis Kandydującego lub

 przedstawiciela dziecka umieszczonego rodzinnej PZ7

7 W przypadku zgłoszenia dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej lub osób małoletnich opuszczających rodzinną pieczę
zastępczą, dokumenty rekrutacyjne podpisuje przedstawiciel dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej.
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