
Załącznik Nr 1
SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU

DZIAŁAŃ NA RZECZ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI,
W JAWORZNIE NA LATA 2021 – 2030

ZA 2025 ROK

Program został przyjęty Uchwałą Nr XXXI/402/2021 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 22 kwietnia 2021 r.

KIERUNEK 1: WZMACNIANIE W FUNKCJONOWANIU SPOŁECZNYM OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ.

LP. DZIAŁANIE
SPOSÓB 

REALIZACJI
REALIZATORZY WSKAŹNIK REALIZACJI 

1. Poszerzanie 
świadomości 
społecznej 
na temat
niepełnospra-
wności.

1. Organizacja 
spotkań dotyczących
tematyki 
niepełnosprawności.

2. Aktualizacja 
informatora dla osób 
niepełnosprawnych
na stronie 
internetowej.

3. Forum organizacji 
pozarządowych.

1. Urząd Miejski.

2. Miejski 
Ośrodek Pomocy 
Społecznej.

3. Organizacje 
pozarządowe.

4. Placówki 
oświatowe.

1.  Organizacja  spotkań  dotyczących  tematyki 
niepełnosprawności.
W roku 2025 w Jaworznie przeprowadzono szereg 
działań w zakresie poszerzania świadomości 
społecznej na temat niepełnosprawności:
- w placówkach oświatowych organizowano lekcje 
wychowawcze, warsztaty oraz spotkania 
z psychologami, które uczyły empatii, tolerancji 
oraz właściwej komunikacji z osobami
z niepełnosprawnościami,
- zorganizowano obchody dni tematycznych 
(Międzynarodowy Dzień Osób
z Niepełnosprawnościami, Dzień Autyzmu, czy Dzień 
Języków Migowych), podczas których przybliżano 
społeczności lokalnej specyfikę różnych dysfunkcji 
oraz promowano postawy otwartości,
- organizowano różnego rodzaju wydarzenia (pikniki, 
zawody, spektakle), podczas których osoby
z niepełnosprawnościami prezentowały swoje 
umiejętności, co przyczyniło się do przełamywania 
barier i stereotypów w społeczności lokalnej,
- upowszechniano materiały edukacyjne i gazetki
(np. „Pomaluj świat na niebiesko”), 
- realizowano działania biblioteczne i kulturalne 
poprzez prowadzenie specjalistycznych warsztatów 
z następującej tematyki: „T jak teatr”, „Jestem, czuję, 
akceptuję” – II edycja, „Tyflopedagogika”, 
„Asertywność”,
- szerzono ideę wolontariatu oraz integracji osób
z niepełnosprawnością intelektualną, także poza 
środowiskiem lokalnym m.in. poprzez udział
w inicjatywach takich jak Erasmus+ („Helping Hands”),
- Warsztat Terapii Zajęciowej prowadzony przez 
Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób
z Niepełnosprawnością Intelektualną (PSONI) Koło
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w Jaworznie organizował dla społeczności lokalnej 
Poronina i Zakopanego przedstawienia oraz warsztaty 
w ramach projektów dotyczących wolontariatu, 
integracji społecznej osób z niepełnosprawnością 
intelektualną oraz wymiany międzykulturowej.

2. Aktualizacja informatora dla osób 
niepełnosprawnych na stronie internetowej.
Informator dla osób z niepełnosprawnościami
w Jaworznie stanowi kompendium wiedzy
o kompleksowym systemie wsparcia realizowanym
na rzecz mieszkańców. Zawierał informacje 
m.in. o zadaniach z zakresu orzecznictwa, rehabilitacji 
społecznej (w tym programu „Aktywny Samorząd”), 
usług asystenckich oraz doradztwa w zakresie 
pozyskiwania świadczeń. Treść publikacji jest
na bieżąco aktualizowana przez Miejski Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Jaworznie, stosownie 
do potrzeb oraz obowiązujących przepisów prawnych.

3. Forum organizacji pozarządowych.
W roku 2025 Forum Organizacji Pozarządowych 
zostało zorganizowane przez Urząd Miejski
w Jaworznie oraz Gminną Radę Działalności Pożytku 
Publicznego w Jaworznie na Strzelnicy Hubertech 
w Jaworznie. Uczestnicy wysłuchali sprawozdań
z realizacji zadań publicznych, omówiono najczęściej 
występujące błędy formalne w ich realizacji, a także 
zaprezentowano wykład „Nowe szanse finansowania
i rozwoju NGO w perspektywie 2025+”. 

2. Aktywizacja 
społeczności 
lokalnej, 
w tym sektora 
pozarządowe-
go na rzecz 
osób z 
niepełnospra-
wnościami.

1. Współpraca 
na rzecz osób 
niepełnosprawnych.

2. Organizacja 
szkoleń dla 
organizacji 
pozarządowych,
wsparcie w pisaniu
wniosków i projektów.

1. Urząd Miejski.

2. Miejski 
Ośrodek Pomocy 
Społecznej.

3. Organizacje 
pozarządowe.

4. Placówki 
oświatowe. 

1. Współpraca na rzecz osób
z niepełnosprawnościami:
- Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworznie 
aktywizował osoby starsze z niepełnosprawnościami 
w Klubach „Senior+”, poprzez zajęcia integracyjne, 
edukacyjne i rekreacyjne,
- placówki oświatowe w Jaworznie tworzyły sieć 
wsparcia, współpracując z licznymi organizacjami 
pozarządowymi w celu niesienia pomocy dzieciom
z niepełnosprawnościami oraz ich rodzinom,
- w Hospicjum Homo-Homini im. Brata Alberta 
w Jaworznie w opiekę nad chorymi zaangażowanych 
było łącznie 80 wolontariuszy medycznych 
i akcyjnych,
- Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworznie
we współpracy ze Stowarzyszeniem „Nasza Przystań” 
aktywizował seniorów z niepełnosprawnościami
w Dziennym Domu Senior-Wigor, oferując im usługi 
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bytowe, aktywne formy wypoczynku i uczestnictwo
w kulturze,
- placówki oświatowe współpracowały z Poradnią 
Psychologiczno-Pedagogiczną w Jaworznie 
oraz specjalistami przy opracowywaniu 
Indywidualnych Programów edukacyjno-
terapeutycznych, angażując w ten proces również 
rodziców,
- uczestnicy Warsztatów Terapii Zajęciowej PSONI 
Koło w Jaworznie oraz Środowiskowego Domu 
Samopomocy PSONI w Jaworznie brali udział
w warsztatach technologii cyfrowych  pn. „Klub 
Rozwoju Cyfrowego” oraz cyklicznych zajęciach 
biblioterapeutycznych organizowanych przez Miejską 
Bibliotekę Publiczną w Jaworznie.
2. Organizacja szkoleń dla organizacji 
pozarządowych, wsparcie w pisaniu wniosków
i projektów.
Organizacje pozarządowe m.in. Polski Związek 
Niewidomych Koło w Jaworznie, Hospicjum Homo-
Homini im. Brata Alberta w Jaworznie, Stowarzyszenie 
„Nasza Przystań” współpracowały z placówkami 
oświatowymi w przygotowywaniu wspólnych projektów 
(np. „Edukacja Przyszłości”, „Uważność w szkole”, 
„Bieg po zdrowie”), co w praktyce przyczyniło się 
do podniesienia kompetencji organizacji w zakresie 
pozyskiwania środków zewnętrznych.

3. Integracja 
społeczna 
osób z
niepełnospra-
wnościami. 

1. Organizacja dni 
godności osób 
niepełnosprawnych.

2. Organizacja 
pikników 
integracyjnych, 
spotkań 
tematycznych.

3. Internetowy 
Biuletyn Informacyjny 
(opublikowany 
na stronie 
internetowej 
Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej
w Jaworznie)

4. Promocja 

1. Urząd Miejski.

2. Miejski 
Ośrodek Pomocy 
Społecznej.

3. Organizacje 
pozarządowe.

4. Instytucje 
kultury.

1. Organizacja dni godności osób 
niepełnosprawnych.
Placówki oświatowe zorganizowały obchody 
Międzynarodowego Dnia Osób 
z Niepełnosprawnościami, których celem 
było zwrócenie uwagi na prawa osób 
z niepełnosprawnościami oraz promowanie postaw 
otwartości, tolerancji i szacunku. W ramach obchodów 
przeprowadzono kampanię edukacyjną – włączającą 
„Razem tworzymy lepszy świat. Każdy z nas jest 
wyjątkowy. Każdy z nas jest inny. Każdy 
z nas zasługuje na szacunek”.
2. Organizacja pikników integracyjnych, spotkań 
tematycznych:
- w placówkach oświatowych przeprowadzono 
kampanie „Razem tworzymy lepszy świat”, których 
celem było promowanie tolerancji oraz szacunku 
wobec odmienności,
- Miejska Biblioteka Publiczna w Jaworznie prowadziła 
cykliczne spotkania dedykowane seniorom i osobom 
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działalności osób 
niepełnosprawnych 
w zakresie kultury 
i sztuki w ramach 
warsztatów, wystaw 
artystycznych, imprez 
i spotkań.

chorym, m.in. „Apteczkę bibliotekarza” oraz warsztaty 
biblioterapeutyczne, które służyły integracji poprzez 
literaturę,
- organizowano wernisaże (np. „Oligoimpresje”, 
„Magia Kolorów”) oraz dedykowane zwiedzanie 
wystaw w Muzeum Miasta Jaworzna, co umożliwiło  
uczestnikom pogłębianie wiedzy o sztuce,
- organizowano warsztaty rękodzielnicze
m.in. w Domu Kultury im. Z. Krudzielskiego
w Jaworznie, a także spotkania podczas jarmarków 
(wielkanocnego i bożonarodzeniowego), gdzie osoby
z niepełnosprawnościami mogły bezpośrednio 
integrować się ze społecznością lokalną
oraz prezentować swoje prace.
3. Internetowy Biuletyn Informacyjny.
Szczegółowe informacje dotyczące wsparcia 
oraz integracji osób z niepełnosprawnościami 
są dostępne w Internetowym Biuletynie Informacyjnym 
– świadczenia dla  osób z niepełnosprawnościami, 
opublikowanym na stronie internetowej Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworznie. Strona
ta stanowi źródło informacji o uprawnieniach 
oraz dostępnych formach pomocy systemowej. 
Dodatkowo przygotowano materiały informacyjne 
dostępne do pobrania w wersji elektronicznej, 
umożliwiając szybki dostęp do najważniejszych 
wskazówek, procedur i wniosków. 
4. Promocja działalności osób
z niepełnosprawnościami w zakresie kultury
i sztuki w ramach warsztatów, wystaw 
artystycznych, imprez i spotkań. 
Wystawy artystyczne i wernisaże:
- w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Jaworznie odbyły
się prestiżowe wernisaże, m.in. wystawa 
„Oligoimpresje” oraz XV edycja Regionalnego 
Konkursu Plastycznego „Magia Kolorów” objęta 
patronatem Rektora Akademii Sztuk Pięknych 
w Katowicach,
- w Domu Kultury w Jaworznie – Szczakowej 
przygotowano innowacyjną wystawę multisensoryczną 
„Podwodny Świat”, dedykowaną podopiecznym 
ośrodków specjalnych.
Warsztaty i spotkania literackie:
- organizowano warsztaty tworzenia rękodzieła
w placówkach kultury oraz cykliczne zajęcia
biblioterapeutyczne  („Biblioterapia dla dorosłych”, 
„Apteczka bibliotekarza”), które wykorzystywały 
literaturę jako narzędzie integracji i wsparcia,
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- Muzeum Miasta Jaworzna realizowało dedykowane 
zwiedzanie wystaw stałych dla uczniów ośrodków 
szkolno-wychowawczych.
Imprezy i wydarzenia integracyjne:
- z okazji Dnia Godności Osób
z Niepełnosprawnością, Miejskie Centrum Kultury
i Sportu w Jaworznie  zorganizowało uroczystą galę 
dla blisko 400 osób, łączącą występy artystyczne
z warsztatami plastycznymi, karaoke oraz elementami 
rekreacyjnymi,
- ATElier Kultury w Jaworznie promowało twórczość 
artystów z niepełnosprawnościami poprzez 
organizację koncertów, spektakli oraz dedykowanych 
akcji promocyjnych,
- podopieczni Środowiskowego Domu Samopomocy 
PSONI w Jaworznie aktywnie współtworzyli programy 
artystyczne podczas lokalnych uroczystości,
- podopieczni Środowiskowego Domu Samopomocy 
PSONI w Jaworznie prezentowali swoją twórczość 
oraz sprzedawali własnoręcznie wykonane rękodzieła 
podczas jarmarku wielkanocnego w Jaworznie
oraz świątecznego kiermaszu w Urzędzie 
Marszałkowskim Województwa Śląskiego 
w Katowicach.

4. Wzmacnianie 
aktywizacji 
i aktywności 
osób z 
niepełnospra-
wnościami
w obszarze 
rekreacyjnym, 
turystycznym 
i sportowym.

1. Organizacja 
zawodów, turniejów 
i imprez sportowych.

2. Organizacja 
wycieczek 
krajoznawczych.

1. Miejskie  
Centrum 
Kultury i Sportu.

2. Organizacje 
pozarządowe.

3. Instytucje 
kultury.

1. Organizacja zawodów, turniejów i imprez 
sportowych:
- Miejskie Centrum Kultury i Sportu w Jaworznie 
zorganizowało Międzynarodowy Bieg Uliczny,
- podopieczni Warsztatów Terapii Zajęciowej 
Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób
z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło
w Jaworznie uczestniczyli w Ogólnopolskich 
Zawodach Wspinaczkowych w Gliwicach,
- szkoły podstawowe organizowały wydarzenia 
sportowe, takie jak „Turniej Mikołajkowy rzutów
do kosza”, „Europejski Dzień Sportu” oraz „Bieg 
dziewięciu górników”,
- Miejskie Centrum Kultury i Sportu w Jaworznie 
we współpracy z fundacją „Ratownik Górniczy” 
prowadziło zajęcia szermierskie i rehabilitacyjne, 
a w Hali Widowiskowo-Sportowej MCKiS w Jaworznie 
zorganizowano zimowiska dostosowane do potrzeb 
osób z niepełnosprawnościami,
- na terenie miasta regularnie organizowano inicjatywy 
rekreacyjne oraz rozgrywki sportowe na świeżym 
powietrzu, skierowane również do osób
z niepełnosprawnościami. 
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2. Organizacja wycieczek krajoznawczych:
- podopieczni Środowiskowego Domu Samopomocy 
PSONI w Jaworznie oraz Warsztatów Terapii 
Zajęciowej PSONI w Jaworznie uczestniczyli
w wyjazdach rehabilitacyjno-rekreacyjnych nad Morze 
Bałtyckie (Łazy, Kołobrzeg, Mielno),
w wycieczkach krajoznawczych do Zamościa 
oraz na Podhale, w ramach których korzystali
m.in. z infrastruktury basenów termalnych,
- organizowano wyjazdy rekreacyjne do krakowskiej 
Fabryki Elfów oraz plenerowe spotkania w miejscach 
rekreacyjnych Jaworzna, takich jak Ośrodek 
wypoczynkowo-rekreacyjny „Sosina”, Ośrodek 
Edukacji Ekologiczno-Geologicznej GEOsfera, 
czy Arboretum Park Gródek,
- w ramach integracji uczniowie ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi odwiedzali lokalne instytucje 
kultury m.in.: Miejską Bibliotekę Publiczną 
w Jaworznie, Muzeum Miasta Jaworzna 
oraz Młodzieżowy Dom Kultury im. Jaworzniaków
w Jaworznie.

KIERUNEK 2: SPECJALISTYCZNA EDUKACJA DLA DZIECI I MŁODZIEŻY ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI.

LP. DZIAŁANIE
SPOSÓB 

REALIZACJI
REALIZATORZY WSKAŹNIK REALIZACJI 

1. Tworzenie 
odpowiednich 
warunków 
edukacyjnych 
dla dzieci 
i młodzieży 
z 
niepełnospra-
wnościami.

1. Monitorowanie 
potrzeb z zakresu 
kształcenia osób 
z niepełnosprawno-
ściami
2. Diagnoza 
możliwości
edukacyjnych 
placówek 
oświatowych 
i przygotowanie oferty
edukacyjnej.

1.Urząd Miejski.

2. Placówki 
oświatowe.

1. Monitorowanie potrzeb z zakresu kształcenia 
osób z niepełnosprawnościami:
- placówki oświatowe prowadziły systematyczne 
badania możliwości psychofizycznych uczniów. W tym 
celu wykorzystywano m.in. karty obserwacji w ramach 
programu „Edukacja Przyszłości”, które umożliwiły 
wczesne wykrywanie nieprawidłowości rozwojowych,
- prowadzono poradnictwo dla rodziców, obejmujące 
cykliczne spotkania, omawianie postępów uczniów 
oraz kierowanie do specjalistycznych ośrodków 
wsparcia w regionie,
- realizowano działania wspierające, które obejmowały
m.in. pomoc dzieciom doświadczającym stanów 
lękowych lub obniżonego nastroju, poprzez 
opracowane indywidualne programy edukacyjno-
terapeutyczne.
2. Diagnoza możliwości edukacyjnych placówek 
oświatowych i przygotowanie oferty edukacyjnej: 
- szkoły zatrudniały specjalistów, w tym 
oligofrenopedagogów, tyflopedagogów, 
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surdopedagogów, logopedów oraz nauczycieli 
wspomagających (szczególnie dla uczniów
w spektrum autyzmu),
- placówki oświatowe organizowały zajęcia 
rewalidacyjne, zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, 
zajęcia logopedyczne, terapię mowy, terapię ruchową, 
terapię ogólnorozwojową, socjoterapię oraz trening 
kompetencji i umiejętności społecznych. Ponadto 
realizowano zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, 
zajęcia rozwijające umiejętność uczenia się, zajęcia 
rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne,
- placówki oświatowe dostosowywały wymagania 
edukacyjne z poszczególnych przedmiotów do potrzeb
i możliwości uczniów. Uczniom ze spektrum autyzmu 
zapewniono nauczyciela wspomagającego 
oraz dodatkowo pomoc nauczyciela. Dla dzieci 
przewlekle chorych opracowano indywidualny 
program pracy oraz procedury postępowania 
w przypadku zaostrzenia objawów chorobowych.
Infrastruktura i bezpieczeństwo:
- placówki oświatowe dostosowały swoją infrastrukturę 
do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, 
m.in. poprzez budowę podjazdów, dostosowanie sal 
lekcyjnych i toalet oraz wyznaczanie specjalnych 
„niebieskich” miejsc parkingowych,
- w szkołach (Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 1 
i Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 3) utworzono 
tzw. „kąciki wyciszeń” dla dzieci wrażliwych na bodźce 
oraz specjalnie wyposażone „Sale Doświadczania 
Świata”.
Wyposażenie i technologie wspomagające:
- w procesie dydaktycznym jaworznicka oświata 
wykorzystywała m.in. tablice i dywany interaktywne 
oraz platformy do stymulacji zmysłów, a także 
specjalistyczny sprzęt rehabilitacyjny (np. bieżnię, 
matę masującą),
- szkoły zapewniały indywidualne dostosowania 
podczas egzaminów maturalnych i zawodowych 
(np. wydłużony czas pracy).

2. Podnoszenie 
kwalifikacji 
kadry 
pedagogicznej 
w obszarze 
pracy 
z osobami 
z 

1. Szkolenia dla kadry
pedagogicznej.

2. Organizacja 
specjalistycznej 
pomocy.

3. Wyposażenie 

1. Urząd Miejski.

2. Placówki 
oświatowe.

3. Poradnia 
Psychologiczno- 
Pedagogiczna.

1. Szkolenia dla kadry pedagogicznej:
- kadra uczestniczyła w regularnych szkoleniach 
dotyczących pracy z uczniami m.in. z autyzmem, 
ADHD, mutyzmem wybiórczym, dysleksją 
oraz zaburzeniami lękowymi i depresyjnymi,
- pracownicy poszerzali swoją wiedzę i kwalifikacje
m.in. poprzez studia podyplomowe z zakresu
logopedii, oligofrenopedagogiki, psychologii 
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niepełnospra-
wnościami. 

placówek 
w pomoce, sprzęt 
oraz
specjalistyczne 
narzędzia.

oraz terapii pedagogicznej,
- nauczyciele korzystali z platformy Akademia Librus 
oraz uczestniczyli w szkoleniach organizowanych
w ramach Specjalistycznego Centrum Wspierania 
Edukacji Włączającej (SCWEW). Szkolenia 
obejmowały m.in. pierwszą pomoc, neurodydaktykę 
oraz obsługę technologii wspomagających (np. Lego 
Braille Bricks).
2. Organizacja specjalistycznej pomocy:
- placówki oświatowe zapewniały wsparcie 
pedagogów specjalnych, w tym specjalistów 
posługujących się językiem migowym oraz nauczycieli 
wspomagających proces kształcenia uczniów 
z niepełnosprawnościami,
- dzięki projektom grantowym (m.in. SCWEW), 
specjalistyczne ośrodki wspierały szkoły 
ogólnodostępne w realizacji edukacji włączającej.
3. Wyposażenie placówek  w pomoce, sprzęt 
oraz specjalistyczne narzędzia: 
- szkoły dysponowały tablicami i dywanami 
interaktywnymi, platformami do stymulacji zmysłów, 
sprzętem do integracji sensorycznej (SI), a także 
bieżniami i matami masującymi,
- zakupiono gry, programy komputerowe 
oraz specjalistyczne oprogramowanie RTV ułatwiające 
pracę indywidualną. Biblioteki przedszkolne  
doposażano w ramach Narodowego Programu 
Rozwoju Czytelnictwa.

3. Wspieranie 
oraz
motywowanie 
osób
z 
niepełnospra-
wnościami
do 
podnoszenia 
wykształcenia. 

1. Propagowanie 
oferty zdobywania 
wyższego 
wykształcenia dla 
młodzieży z 
niepełnosprawnościa-
mi.

1. Urząd Miejski.

2. Placówki 
oświatowe.

3. Poradnia 
Psychologiczno- 
Pedagogiczna.

Propagowanie oferty zdobywania wyższego 
wykształcenia dla młodzieży
z niepełnosprawnościami:
- w jaworznickich placówkach oświatowych kładziono 
duży nacisk na profesjonalne wsparcie uczniów
z niepełnosprawnościami w planowaniu 
ich przyszłości zawodowej. Kluczowym elementem 
tych działań była diagnoza potencjału uczniów, 
realizowana m.in. poprzez indywidualne programy 
edukacyjno-terapeutyczne oraz konsultacje 
z doradcami zawodowymi. Dzięki ścisłej współpracy 
z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną
w Jaworznie w ramach programu „Wsparcie uczniów 
ze SPE w wyborze szkoły ponadpodstawowej”, 
młodzież otrzymywała rzetelną pomoc w wyborze 
dalszego kierunku kształcenia,
- wdrażano inicjatywy promujące równość szans 
na rynku pracy, takie jak udział Zespołu Szkolno-
Przedszkolnego nr 1 im. Tadeusza Kościuszki 
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w Jaworznie w „Tygodniu Kariery Zawodowej”, 
czy warsztaty planowania ścieżki zawodowej w Szkole 
Podstawowej nr 13 w Jaworznie. Działania te nie tylko 
poszerzały wiedzę uczniów o dostępnych 
możliwościach, ale także budowały świadomość 
dotyczącą integracji zawodowej osób 
z niepełnosprawnościami.

KIERUNEK 3: DOSTOSOWANIE ZATRUDNIENIA ORAZ ROZWOJU ZAWODOWEGO DO POTRZEB I MOŻLIWOŚCI 
OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI.

LP. DZIAŁANIE SPOSÓB REALIZACJI REALIZATORZY WSKAŹNIK REALIZACJI 

1. Diagnoza 
i aktywizacja 
zawodowa 
osób z 
niepełnospra-
wnościami.

1. Rozpoznanie 
oczekiwań 
pracodawców i osób z 
niepełnosprawnościami.

2. Promocja rehabilitacji 
zawodowej wśród 
pracodawców i osób z 
niepełnosprawnościami.

3. Realizacja usługi 
poradnictwa 
zawodowego 
i pośrednictwa pracy.

4. Zastosowanie 
instrumentów rynku 
pracy i innych form 
wspierających 
zatrudnienie.

1. Powiatowy 
Urząd Pracy.

2. Pracodawcy.

3. Organizacje 
pozarządowe.

1. Rozpoznanie oczekiwań pracodawców i osób 
z niepełnosprawnościami:
- w ramach analizy rynku pracy Powiatowy Urząd 
Pracy w Jaworznie przeprowadził badanie dotyczące 
zapotrzebowania na pracowników wśród lokalnych 
pracodawców w celu zdiagnozowania możliwości 
zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami,
- Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie przeprowadził 
specjalistyczne badania lekarskie i psychologiczne 
dla 5 osób, umożliwiające wydanie opinii dotyczących
ich przydatności zawodowej oraz wskazanie 
właściwych kierunków szkoleń,
- stały kontakt Powiatowego Urzędu Pracy 
w Jaworznie i innych instytucji pomocowych 
z lokalnymi przedsiębiorcami pozwalał na bieżące 
monitorowanie potrzeb i barier występujących 
na rynku pracy.
2. Promocja rehabilitacji zawodowej wśród 
pracodawców i osób z niepełnosprawnościami:
- zorganizowano „Dni Godności Osób
z Niepełnosprawnościami” w Jaworznickim 
Laboratorium Biznesu, które obejmowały prelekcje 
dla pracodawców na temat ulg, dofinansowań 
oraz tworzenia miejsc pracy.
- Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie współpracował 
z fundacjami (m.in. Aktywizacja, Sustaine, Caritas) 
oraz instytucjami (Państwową Inspekcją Pracy) 
w celu wspierania aktywizacji zawodowej osób 
z niepełnosprawnościami,
- Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie zorganizował 
wystawę „Sztuka Osób Niepełnosprawnych” 
oraz warsztaty cyfrowe w Klubie Rozwoju Cyfrowego 
w Jaworznie dla 44 uczestników w ramach promocji 
potencjału osób z niepełnosprawnościami,
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- Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób
z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło 
w Jaworznie otrzymało nagrodę „Lider Śląskiego 
Rynku Pracy” podczas XV Europejskiego Kongresu 
Małych i Średnich Przedsiębiorstw, jako przykład 
dobrej praktyki w ekonomii społecznej.
3. Realizacja usługi poradnictwa zawodowego
i pośrednictwa pracy:
- indywidualne poradnictwo zawodowe świadczone
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie – objęto 
wsparciem doradczym 65 osób 
z niepełnosprawnościami (w tym 57 osób 
bezrobotnych i 8 poszukujących pracy),
- dzięki prowadzeniu działań z zakresu pośrednictwa 
pracy w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie 
78 osób z niepełnosprawnościami podjęło 
zatrudnienie lub rozpoczęło prowadzenie działalności 
gospodarczej,
- Warsztat Terapii Zajęciowej PSONI w Jaworznie 
współpracował z doradcami zawodowymi 
Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworznie w celu 
aktywizacji zawodowej uczestników warsztatów.
4. Zastosowanie instrumentów rynku pracy
i innych form wspierających zatrudnienie.
Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie zrealizował 
następujące działania, wspierające zatrudnienie:
- 10 osób odbyło staże na stanowiskach takich jak 
grafik, pomoc administracyjna, asystent nauczyciela,
- pracami społecznie użytecznymi objęto 2 osoby 
bezrobotne z niepełnosprawnościami na stanowisku 
robotnika,
- pracami interwencyjnymi objęto 2 osoby,
- robotami publicznymi objęto 1 osobę
z niepełnosprawnością na stanowisku sprzątaczki,
- zatrudnieniem w ramach dofinansowania 
wynagrodzenia osoby powyżej 50 roku życia objęto
1 osobę bezrobotną z niepełnosprawnością
na stanowisku pomoc kuchenna,  
- zrealizowano kursy (kierowca, Excel, fakturowanie)
dla 4 osób w ramach Funduszu Pracy oraz programu 
„Wyrównywania różnic między regionami III”,
- 5 osobom przyznano środki na podjęcie działalności 
gospodarczej, w tym 4 osobom bezrobotnym 
m.in. na usługi fotograficzne, prowadzenie salonu 
kosmetycznego – stylizacja paznokci oraz działalność 
trenera personalnego,
- w ramach zawartej w 2025 r. umowy o refundację 
kosztów wyposażenia stanowiska pracy zatrudniono
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1 osobę z niepełnosprawnością poszukującą pracy
ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych,
- uczestnicy Warsztatów Terapii Zajęciowej Polskiego 
Stowarzyszenia na rzecz Osób 
z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło 
w Jaworznie w ramach rehabilitacji zawodowej przez 
cały rok odbywali nieodpłatne praktyki zawodowe 
w: Jadłodajni Miejskiej w Jaworznie, Hotelu Brojan 
w Jaworznie, Hotelu dla psów i kotów „Hau Miau” 
w Jaworznie, w markecie budowlanym Bricoman 
w Jaworznie, w firmie cateringowej „Gastrosfera” 
w Jaworznie. Organizatorem praktyk był Warsztat 
we współpracy z jaworznickimi pracodawcami.

KIERUNEK 4: REHABILITACJA SPOŁECZNA OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI.

LP. DZIAŁANIE SPOSÓB REALIZACJI REALIZATORZY WSKAŹNIK REALIZACJI 

1. Rehabilitacja 
społeczna 
osób 
z 
niepełnospra-
wnościami.

Dofinansowanie 
świadczeń i usług 
rehabilitacyjnych
ze środków PFRON.

 Miejski Ośrodek 
Pomocy 
Społecznej.

Dofinansowanie świadczeń i usług 
rehabilitacyjnych ze środków PFRON.
Wsparcie placówek i rehabilitacja społeczna:
- Warsztat Terapii Zajęciowej PSONI w Jaworznie 
finansowany jest w 90% ze środków Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 
natomiast w 10% ze środków gminy. Z rehabilitacji 
świadczonej w warsztacie  skorzystało 55 osób,
- turnusy rehabilitacyjne – przyznano dofinansowanie
dla 197 osób (w tym 37 dzieci wraz z opiekunami) 
na 14 - dniowe wyjazdy wspierające rehabilitację 
społeczną,
- w obszarze sportu, kultury i turystyki zawarto
14 umów, dzięki którym 424 osoby (w tym 306 dzieci) 
skorzystały z wyjazdów oraz wydarzeń 
integracyjnych.
Likwidacja barier i doposażenie w sprzęt 
specjalistyczny:
- w ramach likwidacji barier funkcjonalnych podpisano 
łącznie 46 umów: w tym 22 dotyczące likwidacji barier 
architektonicznych (m.in. na przystosowanie 
mieszkań),
19 umów na likwidację barier technicznych 
(m.in. windy, schodołazy) oraz 5 umów na likwidację 
barier w komunikowaniu się (m.in. na zakup 
mówików),
- w zakresie dofinansowania przedmiotów 
ortopedycznych i środków pomocniczych udzielono 
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wsparcia 526 osobom na zakup m.in. protez, 
wózków, aparatów słuchowych oraz innych środków 
pomocniczych. Dodatkowo 20 osób otrzymało 
wsparcie na zakup rowerów rehabilitacyjnych 
i komputerów do terapii domowej.

2. Profilaktyka 
zdrowotna.

Projekty i programy 
prozdrowotne.

1. Urząd Miejski 
w Jaworznie.

2. Podmioty 
lecznicze.

Projekty i programy prozdrowotne:
W zakresie opieki nad osobami starszymi 
realizowano w Samodzielnym Publicznym Zakładzie 
Opieki Zdrowotnej Szpitalu Wielospecjalistycznym 
w Jaworznie program ukierunkowany na poprawę 
sprawności i samodzielności osób starszych 
oraz przewlekle chorych. Wsparciem objęto 287 
pacjentów, wykonując m.in. 572 testy oceny 
sprawności (w skali Barthel) oraz blisko 3,5 tys. 
zabiegów fizjoterapeutycznych. Od września 2025 r. 
Zakład Pielęgnacyjno-Opiekuńczy w Jaworznie, 
realizujący ww. działania, został włączony w strukturę 
SP ZOZ Szpitala Wielospecjalistycznego 
w Jaworznie.

W zakresie wspierania rozwoju dzieci 
z niepełnosprawnościami realizowano program 
polityki zdrowotnej ukierunkowany na rozwijanie 
samodzielności oraz kompetencji społecznych. 
Wsparciem objęto średnio 49 pacjentów miesięcznie, 
realizując m.in. ponad 7,7 tys. terapii funkcjonalno-
opiekuńczych oraz blisko 3,8 tys. terapii 
rewalidacyjnych. Rehabilitację dzieci z zaburzeniami 
rozwoju zapewniały:
- Ośrodek Rehabilitacyjno-Wychowawczy dla Dzieci 
Niepełnosprawnych w Jaworznie – w ramach pobytu 
dziennego objęto kompleksową opieką (medyczną, 
logopedyczną i psychologiczną) 69 dzieci,
- Ośrodek Wczesnej Interwencji w Jaworznie – 
w ramach kontraktu z Narodowym Funduszem 
Zdrowia objęto opieką 615 pacjentów, zapewniając 
wczesną stymulację rozwoju psychomotorycznego.
Dodatkowo, w zakresie zwiększania dostępu 
do terapii i rehabilitacji dzieci realizowano działania 
finansowane ze środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych i objęto nimi 
94 dzieci.
W zakresie specjalistycznych usług opiekuńczych
Środowiskowy Dom Samopomocy PSONI 
w Jaworznie objął wsparciem 60 osób 
z niepełnosprawnością intelektualną lub zaburzeniami 
psychicznymi. Program koncentrował 
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się na treningach funkcjonowania w życiu 
codziennym oraz poradnictwie psychologicznym, 
co realnie przyczyniło się do poprawy sprawności 
podopiecznych.
W zakresie zwiększenia dostępności do usług 
społecznych realizowano w Zespole Lecznictwa 
Otwartego w Jaworznie projekt „Przyjazne 
Środowisko 3.0” finansowany ze środków Funduszy 
Europejskich. Programem objęto 36 osób 
niesamodzielnych oraz 13 osób z ich najbliższego 
otoczenia, przyczyniając się do podnoszenia jakości 
codziennego życia uczestników.

3. Rozwój 
infrastruktury 
w obszarze 
opieki 
całodobowej.

1. Utworzenie Centrum 
Opiekuńczo - 
Mieszkalnego (COM) 
dla dorosłych osób z 
niepełnosprawnościami 
w stopniu 
umiarkowanym 
oraz znacznym.

2.Tworzenie mieszkań 
chronionych.
3. Wsparcie 
z programów krajowych 
dedykowane osobom z 
niepełnosprawnościami.

1. Miejski 
Ośrodek Pomocy
Społecznej.

2. Polskie 
Stowarzyszenie 
na rzecz Osób 
z Niepełnospra-
wnością 
Intelektualną 
Koło 
w Jaworznie.

3. Organizacje 
pozarządowe.

1. Utworzenie Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego
dla dorosłych osób z niepełnosprawnościami
w stopniu umiarkowanym oraz znacznym:
- w ramach systemowego rozwoju usług 
mieszkalnictwa miasto Jaworzno podejmuje działania 
zmierzające do rozszerzenia oferty stacjonarnej 
opieki wytchnieniowej oraz całodobowej.
- w drugiej połowie 2025 roku władze miasta podjęły 
działania zmierzające do utworzenia mieszkania 
wspomaganego – (wpisującego się w ideę Centrum 
Opiekuńczo-Mieszkalnego (COM). Inicjatywa 
utworzenia mieszkania wspomaganego skierowana 
była do dorosłych mieszkańców Jaworzna 
z niepełnosprawnością intelektualną, którzy znaleźli 
się w trudnej sytuacji życiowej, stracili wsparcie 
rodziców lub opiekunów faktycznych bądź 
przebywają w warunkach lokalowych wymagających 
natychmiastowej poprawy. Mieszkanie zostało 
otwarte w I kwartale 2026 r. Prowadzone jest przez 
Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób 
z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło 
w Jaworznie.
- w październiku 2025 r. przedstawiciele 
jaworznickich instytucji tj. Urzędu Miejskiego, 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, Warsztatów 
Terapii Zajęciowej PSONI, Środowiskowego Domu 
Samopomocy PSONI oraz Rady Miejskiej 
uczestniczyli w wizycie studyjnej w Miechowie 
oraz Szczurowie, w działających tam Centrach 
Opiekuńczo-Mieszkalnych. Podczas wizyty 
zapoznano się z funkcjonowaniem obu placówek, 
w szczególności z modelem organizacyjnym 
zarządzania placówką, zakresem świadczonych 
usług i formami wsparcia dla mieszkańców 
oraz sposobami finansowania. 
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Po przeprowadzonej wizycie studyjnej stwierdzono, 
że wdrożenie analogicznego modelu funkcjonowania 
Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego w Jaworznie 
wymaga dalszej analizy potrzeb oraz możliwości 
organizacyjnych i finansowych.
2. Tworzenie mieszkań chronionych oraz 
treningowych: - Jaworzno realizowało działania 
w zakresie  deinstytucjonalizacji wsparcia, promując 
rozwój samodzielności poprzez praktyczne treningi 
funkcjonowania w warunkach domowych,
- projekt „Mieszkam, więc jestem” – realizowany
był w mieszkaniu treningowym współfinansowanym
ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych. Stanowił istotny element 
rehabilitacji społecznej, umożliwiający prowadzenie 
intensywnych treningów samoobsługi oraz zaradności 
życiowej,
- w 2025 r. w treningu samodzielności uczestniczyły
33 dorosłe osoby z niepełnosprawnością 
intelektualną. 
Byli to podopieczni Środowiskowego Domu 
Samopomocy PSONI w Jaworznie, Warsztatu Terapii 
Zajęciowej PSONI w Jaworznie oraz pracujący 
absolwenci warsztatów. 
3. Wsparcie z programów krajowych dedykowane 
osobom z niepełnosprawnościami:
- miasto aktywnie pozyskiwało środki z funduszy 
celowych w celu likwidacji barier utrudniających 
osobom z niepełnosprawnością prowadzenie 
samodzielnego życia,
- Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworznie 
realizował wsparcie w ramach Programu S-A-M! 
„Dostępne mieszkanie”, polegające na przyznaniu 
dopłaty do zakupu lub zamiany dotychczasowego 
mieszkania na lokal pozbawiony barier 
architektonicznych. W 2025 roku z tej formy wsparcia 
skorzystała 1 osoba ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności poruszająca się na wózku 
inwalidzkim. Ponadto udzielono wsparcia do wynajmu 
mieszkania spełniającego indywidualne kryterium 
dostępności dla jednej osoby z niepełnosprawnością
w ramach Programu S-A-M! „Mieszkanie 
dla absolwenta”,
- we współpracy Gminy Jaworzno, Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej, Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
oraz organizacji pozarządowych tj. Warsztatu Terapii 
Zajęciowej przy Polskim Stowarzyszeniu na rzecz 
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Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło 
w Jaworznie, Ośrodka Wspierania Inicjatyw 
Społecznych realizowano usługi asystencji osobistej 
oraz opieki wytchnieniowej w formie opieki dziennej 
lub całodobowej.

Jaworzno, marzec 2026 r.
   KOORDYNATOR PROGRAMU

Patrycja Drobniak – Wasilewska
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	- placówki oświatowe w Jaworznie tworzyły sieć wsparcia, współpracując z licznymi organizacjami pozarządowymi w celu niesienia pomocy dzieciom z niepełnosprawnościami oraz ich rodzinom,
	- w Hospicjum Homo-Homini im. Brata Alberta w Jaworznie w opiekę nad chorymi zaangażowanych było łącznie 80 wolontariuszy medycznych i akcyjnych, - Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworznie we współpracy ze Stowarzyszeniem „Nasza Przystań” aktywizował seniorów z niepełnosprawnościami w Dziennym Domu Senior-Wigor, oferując im usługi bytowe, aktywne formy wypoczynku i uczestnictwo w kulturze, - placówki oświatowe współpracowały z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Jaworznie oraz specjalistami przy opracowywaniu Indywidualnych Programów edukacyjno-terapeutycznych, angażując w ten proces również rodziców, - uczestnicy Warsztatów Terapii Zajęciowej PSONI Koło w Jaworznie oraz Środowiskowego Domu Samopomocy PSONI w Jaworznie brali udział w warsztatach technologii cyfrowych pn. „Klub Rozwoju Cyfrowego” oraz cyklicznych zajęciach biblioterapeutycznych organizowanych przez Miejską Bibliotekę Publiczną w Jaworznie. 2. Organizacja szkoleń dla organizacji pozarządowych, wsparcie w pisaniu wniosków i projektów.
	Organizacje pozarządowe m.in. Polski Związek Niewidomych Koło w Jaworznie, Hospicjum Homo-Homini im. Brata Alberta w Jaworznie, Stowarzyszenie „Nasza Przystań” współpracowały z placówkami oświatowymi w przygotowywaniu wspólnych projektów (np. „Edukacja Przyszłości”, „Uważność w szkole”, „Bieg po zdrowie”), co w praktyce przyczyniło się do podniesienia kompetencji organizacji w zakresie pozyskiwania środków zewnętrznych.
	Wystawy artystyczne i wernisaże: - w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Jaworznie odbyły się prestiżowe wernisaże, m.in. wystawa „Oligoimpresje” oraz XV edycja Regionalnego Konkursu Plastycznego „Magia Kolorów” objęta patronatem Rektora Akademii Sztuk Pięknych w Katowicach, - w Domu Kultury w Jaworznie – Szczakowej przygotowano innowacyjną wystawę multisensoryczną „Podwodny Świat”, dedykowaną podopiecznym ośrodków specjalnych. Warsztaty i spotkania literackie: - organizowano warsztaty tworzenia rękodzieła w placówkach kultury oraz cykliczne zajęcia biblioterapeutyczne („Biblioterapia dla dorosłych”, „Apteczka bibliotekarza”), które wykorzystywały literaturę jako narzędzie integracji i wsparcia, - Muzeum Miasta Jaworzna realizowało dedykowane zwiedzanie wystaw stałych dla uczniów ośrodków szkolno-wychowawczych. Imprezy i wydarzenia integracyjne: - z okazji Dnia Godności Osób z Niepełnosprawnością, Miejskie Centrum Kultury i Sportu w Jaworznie zorganizowało uroczystą galę dla blisko 400 osób, łączącą występy artystyczne z warsztatami plastycznymi, karaoke oraz elementami rekreacyjnymi, - ATElier Kultury w Jaworznie promowało twórczość artystów z niepełnosprawnościami poprzez organizację koncertów, spektakli oraz dedykowanych akcji promocyjnych, - podopieczni Środowiskowego Domu Samopomocy PSONI w Jaworznie aktywnie współtworzyli programy artystyczne podczas lokalnych uroczystości, - podopieczni Środowiskowego Domu Samopomocy PSONI w Jaworznie prezentowali swoją twórczość oraz sprzedawali własnoręcznie wykonane rękodzieła podczas jarmarku wielkanocnego w Jaworznie oraz świątecznego kiermaszu w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Śląskiego w Katowicach.
	- Miejskie Centrum Kultury i Sportu w Jaworznie zorganizowało Międzynarodowy Bieg Uliczny, - podopieczni Warsztatów Terapii Zajęciowej Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Jaworznie uczestniczyli w Ogólnopolskich Zawodach Wspinaczkowych w Gliwicach, - szkoły podstawowe organizowały wydarzenia sportowe, takie jak „Turniej Mikołajkowy rzutów do kosza”, „Europejski Dzień Sportu” oraz „Bieg dziewięciu górników”, - Miejskie Centrum Kultury i Sportu w Jaworznie we współpracy z fundacją „Ratownik Górniczy” prowadziło zajęcia szermierskie i rehabilitacyjne, a w Hali Widowiskowo-Sportowej MCKiS w Jaworznie zorganizowano zimowiska dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, - na terenie miasta regularnie organizowano inicjatywy rekreacyjne oraz rozgrywki sportowe na świeżym powietrzu, skierowane również do osób z niepełnosprawnościami. 2. Organizacja wycieczek krajoznawczych: - podopieczni Środowiskowego Domu Samopomocy PSONI w Jaworznie oraz Warsztatów Terapii Zajęciowej PSONI w Jaworznie uczestniczyli w wyjazdach rehabilitacyjno-rekreacyjnych nad Morze Bałtyckie (Łazy, Kołobrzeg, Mielno), w wycieczkach krajoznawczych do Zamościa oraz na Podhale, w ramach których korzystali m.in. z infrastruktury basenów termalnych, - organizowano wyjazdy rekreacyjne do krakowskiej Fabryki Elfów oraz plenerowe spotkania w miejscach rekreacyjnych Jaworzna, takich jak Ośrodek wypoczynkowo-rekreacyjny „Sosina”, Ośrodek Edukacji Ekologiczno-Geologicznej GEOsfera, czy Arboretum Park Gródek, - w ramach integracji uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi odwiedzali lokalne instytucje kultury m.in.: Miejską Bibliotekę Publiczną w Jaworznie, Muzeum Miasta Jaworzna oraz Młodzieżowy Dom Kultury im. Jaworzniaków w Jaworznie.
	Wsparcie placówek i rehabilitacja społeczna: - Warsztat Terapii Zajęciowej PSONI w Jaworznie finansowany jest w 90% ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, natomiast w 10% ze środków gminy. Z rehabilitacji świadczonej w warsztacie skorzystało 55 osób, - turnusy rehabilitacyjne – przyznano dofinansowanie dla 197 osób (w tym 37 dzieci wraz z opiekunami) na 14 - dniowe wyjazdy wspierające rehabilitację społeczną, - w obszarze sportu, kultury i turystyki zawarto 14 umów, dzięki którym 424 osoby (w tym 306 dzieci) skorzystały z wyjazdów oraz wydarzeń integracyjnych. Likwidacja barier i doposażenie w sprzęt specjalistyczny: - w ramach likwidacji barier funkcjonalnych podpisano łącznie 46 umów: w tym 22 dotyczące likwidacji barier architektonicznych (m.in. na przystosowanie mieszkań), 19 umów na likwidację barier technicznych (m.in. windy, schodołazy) oraz 5 umów na likwidację barier w komunikowaniu się (m.in. na zakup mówików), - w zakresie dofinansowania przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych udzielono wsparcia 526 osobom na zakup m.in. protez, wózków, aparatów słuchowych oraz innych środków pomocniczych. Dodatkowo 20 osób otrzymało wsparcie na zakup rowerów rehabilitacyjnych i komputerów do terapii domowej.
	1. Utworzenie Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego dla dorosłych osób z niepełnosprawnościami w stopniu umiarkowanym oraz znacznym: - w ramach systemowego rozwoju usług mieszkalnictwa miasto Jaworzno podejmuje działania zmierzające do rozszerzenia oferty stacjonarnej opieki wytchnieniowej oraz całodobowej. - w drugiej połowie 2025 roku władze miasta podjęły działania zmierzające do utworzenia mieszkania wspomaganego – (wpisującego się w ideę Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego (COM). Inicjatywa utworzenia mieszkania wspomaganego skierowana była do dorosłych mieszkańców Jaworzna z niepełnosprawnością intelektualną, którzy znaleźli się w trudnej sytuacji życiowej, stracili wsparcie rodziców lub opiekunów faktycznych bądź przebywają w warunkach lokalowych wymagających natychmiastowej poprawy. Mieszkanie zostało otwarte w I kwartale 2026 r. Prowadzone jest przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Jaworznie. - w październiku 2025 r. przedstawiciele jaworznickich instytucji tj. Urzędu Miejskiego, Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej PSONI, Środowiskowego Domu Samopomocy PSONI oraz Rady Miejskiej uczestniczyli w wizycie studyjnej w Miechowie oraz Szczurowie, w działających tam Centrach Opiekuńczo-Mieszkalnych. Podczas wizyty zapoznano się z funkcjonowaniem obu placówek, w szczególności z modelem organizacyjnym zarządzania placówką, zakresem świadczonych usług i formami wsparcia dla mieszkańców oraz sposobami finansowania. Po przeprowadzonej wizycie studyjnej stwierdzono, że wdrożenie analogicznego modelu funkcjonowania Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego w Jaworznie wymaga dalszej analizy potrzeb oraz możliwości organizacyjnych i finansowych. 2. Tworzenie mieszkań chronionych oraz treningowych: - Jaworzno realizowało działania w zakresie deinstytucjonalizacji wsparcia, promując rozwój samodzielności poprzez praktyczne treningi funkcjonowania w warunkach domowych, - projekt „Mieszkam, więc jestem” – realizowany był w mieszkaniu treningowym współfinansowanym ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Stanowił istotny element rehabilitacji społecznej, umożliwiający prowadzenie intensywnych treningów samoobsługi oraz zaradności życiowej, - w 2025 r. w treningu samodzielności uczestniczyły 33 dorosłe osoby z niepełnosprawnością intelektualną. Byli to podopieczni Środowiskowego Domu Samopomocy PSONI w Jaworznie, Warsztatu Terapii Zajęciowej PSONI w Jaworznie oraz pracujący absolwenci warsztatów. 3. Wsparcie z programów krajowych dedykowane osobom z niepełnosprawnościami: - miasto aktywnie pozyskiwało środki z funduszy celowych w celu likwidacji barier utrudniających osobom z niepełnosprawnością prowadzenie samodzielnego życia, - Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworznie realizował wsparcie w ramach Programu S-A-M! „Dostępne mieszkanie”, polegające na przyznaniu dopłaty do zakupu lub zamiany dotychczasowego mieszkania na lokal pozbawiony barier architektonicznych. W 2025 roku z tej formy wsparcia skorzystała 1 osoba ze znacznym stopniem niepełnosprawności poruszająca się na wózku inwalidzkim. Ponadto udzielono wsparcia do wynajmu mieszkania spełniającego indywidualne kryterium dostępności dla jednej osoby z niepełnosprawnością w ramach Programu S-A-M! „Mieszkanie dla absolwenta”, - we współpracy Gminy Jaworzno, Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz organizacji pozarządowych tj. Warsztatu Terapii Zajęciowej przy Polskim Stowarzyszeniu na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Jaworznie, Ośrodka Wspierania Inicjatyw Społecznych realizowano usługi asystencji osobistej oraz opieki wytchnieniowej w formie opieki dziennej lub całodobowej.

